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Tu voz, el motor del cambio

Creamos espacios de dialogo que conectan
a los jovenes con el sector empresarial,
empoderandolos para afrontar de mejor

)

““Enciende la

manera sus retos, permitiéndoles comprender
que son pieza clave para el desarrollo
regional y del pais.

Estas experiencias fomentan conexiones C h IS p d d e I‘
auténticas que inspiran, orientan cam b io con
y fortalecen el crecimiento personal
y profesional de las nuevas generaciones, cada
impulsando asi la transformacion social.
palabra:
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transforma.”

‘“VOCES QUE
EMPODERAN”
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SECCIONAL
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Hay una conviccién que se ha fortalecido en
cada uno de los encuentros gue hemos
realizado durante el Ultimo afio: el futuro de
Colombia no se construye Unicamente con
grandes inversiones, avances tecnoldgicos o
nuevas politicas publicas. También se
construye  escuchando a los jovenes,
comprendiendo sus suefios y generando
espacios donde puedan descubrir que su voz,
sus ideas y su liderazgo tienen el poder de
transformar realidades.

En la ANDI Seccional Atlantico-Magdalena
creemos Qque una conversacion oportuna
puede convertirse en el punto de partida para
cambiar una vida vy, con ella, el futuro de una
comunidad. Con esa  vision nacio
Conversaciones que Inspiran, una iniciativa que
hoy suma 24 encuentros y que nos ha
permitido recorrer universidades, instituciones
educativas y escenarios con jovenes.

Alberto Vives De la Esbriellq
Gerente Seccional ANDI
Atladntico - Magdalena

Mas que un ciclo de conversaciones, este
programa se ha consolidado como un espacio
de conexion entre el sector empresarial y las
nuevas generaciones, donde el didlogo abierto,
las experiencias de vida y el intercambio de
conocimientos  fortalecen la  confianza,
despiertan nuevas perspectivas y acercan a los
jovenes a un proposito de crecimiento
personal y profesional.

A lo largo de estos encuentros hemos
conocido historias que reflejan el enorme
potencial de la juventud colombiana. Jévenes
que, incluso en medio de contextos complejos,
encuentran en la educacion, el
emprendimiento y la innovacion herramientas
para transformar su entorno. Cada testimonio
nos recuerda que el talento esta presente en
todos los territorios 'y que nuestra
responsabilidad, como sociedad y como sector
empresarial, es contribuir a crear las
oportunidades que les permitan desarrollar
ese potencial y convertirlo en bienestar para
sus comunidades y para el pais.

Ese seguira siendo nuestro compromiso.
Continuaremos impulsando Conversaciones
que Inspiran, convencidos de que acercar la
empresa a la juventud es una forma de
construir un mejor palfs. Porque cuando
compartimos experiencias, escuchamos con
atencion y creemos en el talento de las nuevas
generaciones, fortalecemos el liderazgo,
inspiramos nuevos proyectos de vida vy
sembramos las bases de una Colombia mas
competitiva, mas equitativa y con mayores
oportunidades para todos.

X

Las grandes transformaciones
no empiezan con respuestas,
sino con conversaciones
que despiertan propasito.
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En el marco de las iniciativas orientadas
a fortalecer los vinculos entre los jévenes
y el entorno empresarial, se llevé a cabo
el Primer Encuentro con Estudiantes de
la Universidad del Norte, una actividad
que reunié a jévenes de la escuela de
negocios con destacados lideres del
sector productivo.

Esta iniciativa tuvo como objetivo
generar un dialogo genuino entre
quienes representan el futuro y quienes
lideran el desarrollo econémico de la
region, fomentando asi una visidn
compartida sobre los desafios vy
oportunidades a futuro.

66

““La disciplina y la determinacién son
la base sobre la cual se construye un
verdadero desarrollo profesional”

2024

Mas alla del intercambio de experiencias,

este espacio se consolido como un
ejercicio de inspiracion, proyeccion
profesional y compromiso con el desarrollo
social. El encuentro reafirma la importancia
de conectar a los jévenes con referentes
del mundo laboral, promoviendo una
formacion integral y la apuesta por un

impacto real en la construccion de una

sociedad mas equitativa y sostenible.

Lideres
Empresariales

Estudiantes
@ +1 0 Participaron
del Encuentro

4
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La Universidad CUC fue escenario del Este espacio se consolidé como una
Segundo Encuentro Nacional ENACTUS, plataforma de didlogo, aprendizaje y
un evento que reunié a estudiantes de colaboracién, en la que los jovenes
distintas universidades del pais, en el pudieron compartir ideas, y
marco de este evento se realizo el segundo experiencias con otros lideres
encuentro de conversaciones que inspiran empresariales comprometidos con la
con el objetivo principal de fomentar la transformacion social de la region y el pais.

conexion entre la juventud y el
empresariado Colombiano.

66

+150

Tener vision y propoésito es la .l .. 'l Etubis N
clave para abrir caminos y diferentes
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Con el objetivo de seguir promoviendo espacios de reflexion y conexion
significativa con los jovenes, se llevo a cabo el Tercer Encuentro
"Conversaciones que Inspiran” en la Universidad Simoén Bolivar.

Fue un espacio cercano y enriquecedor, La iniciativa busc6 impactar de manera
permitio el intercambio de ideas,  positiva en la formacion integral de los
experiencias y visiones entre los  jovenes, motivandolos a asumir un rol
estudiantes y diversos actores invitados, = activo en la construccion de nuetstra

en torno a los retos y oportunidades que sociedad. A través de conversaciones
enfrentan los futuros profesionales en  auténticas , motivadoras y cercanas
un mundo en constante transformacion. con los lideres empresariales.

“ Las oportunidades siempre llegan, la clave esta en
reconocerlas y atreverse a aprovecharlas”

wWEess +80
; i £
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Estudiantes
Participaron del
Encuentro

Lideres Empresariales
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Con el ©proposito de  continuar
fortaleciendo espacios de diadlogo vy
reflexion entre estudiantes y actores clave
de la sociedad, la Universidad del Norte
fue sede del cuarto Encuentro
“Conversaciones que Inspiran”, una
iniciativa pensada para fomentar Ila
conexion significativa con los jovenes
desde un formato mas cercano, auténtico
y participativo.

“Caer no es el problema, la
verdadera fuerza esta en
levantarse con mas
aprendizaje y seguir
adelante con
determinacion.”

+10

Estudiantes
Participaron del
Encuentro

ENCUENTRO

En esta ocasién, el encuentro estuvo
dirigido a estudiantes de la Escuela de
Negocios, quienes participaron
activamente en una jornada marcada por
el intercambio de ideas, experiencias
personales y aprendizajes valiosos. A
través de conversaciones abiertas y
honestas, se abordaron temas clave como
los desafios del entorno actual, el papel
del liderazgo juvenil y la capacidad de
adaptacion frente a los cambios.

El espacio se destacO por su ambiente de
confianza, donde los asistentes pudieron
reconocer y fortalecer sus habilidades de
liderazgo, resiliencia y pensamiento
critico, esenciales para asumir un rol
protagonico en la transformacion de su
entorno y el futuro de la sociedad.

Lideres
Empresariales



Conversaciones

[queYinspiran’

INSTITUCION
UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA

Con el compromiso de seguir promoviendo  f esta ocasion, el evento estuvo dirigido a
espacios que impulsen el pensamiento  esrudiantes de Licenciaturas, Disefio Gréfico y
critico, la reflexion y el liderazgo juvenil, se  Comercio  Exterior, quienes  participaron
llevé a cabo una nueva edicion del ,ctivamente en una jormada enriquecedora,
encuentro “Conversaciones que Inspiran”  5rcada por el intercambio de ideas, experiencias

en la Universidad de Barranquilla — Sede personales y aprendizajes significativos.
Plaza de la Paz.

ENCUENTRO

El encuentro ofrecié un espacio en el que
los estudiantes pudieron compartir sus
visiones, inquietudes y aspiraciones,
fortaleciendo su sentido de propésito y
compromiso con la sociedad.

“ La Universidad nunca
termina tenemos que seguir
capacitandonos todo el
tiempo”

Estudiantes
+ 1 3 0 Participaron del

Encuentro

4

Lideres
Empresariales
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la Universidad de Barranquilla — Sede Soledad fue
escenario de una nueva edicion del programa
“Conversaciones que Inspiran”, una iniciativa que
busca acercar a los jévenes a experiencias reales de
transformacion social y profesional.

Este espacio de didlogo se desarroll6 en un
formato cercano y participativo, permitiendo que
los estudiantes se sintieran escuchados, motivados
e inspirados. A lo largo del evento, se abordaron
temas fundamentales como los retos del entorno
actual, el papel del liderazgo joven, la innovacion
en tiempos de cambio, y la necesidad de
desarrollar habilidades de resiliencia, comunicacién
y pensamiento estratégico.

“Conversaciones que Inspiran” reafirma su
compromiso con la formacién integral de los futuros
profesionales, generando oportunidades para que
los jovenes construyan una visién clara de su
propésito, conecten con referentes reales del
mundo laboral y asuman un rol activo en Ila

transformacion de su entorno. _ . 4
“ Veamos el fracaso + 1 3 0

como una . )
Estudiantes Lideres
oportunidad“ Participaron del Empresariales

Encuentro
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En la Universidad de la CUC se llevd el séptimo
encuentro “Conversaciones que Inspiran”, un espacio
pensado para conectar con jovenes de todas las
facultades, asi como con docentes y directivos.

Esta iniciativa se enmarca dentro de nuestra
estrategia de acercar el sector empresarial a la
juventud, abriendo un didlogo directo sobre
liderazgo, empoderamiento y vision.

Nuestro propdsito es ser una voz que inspire, que
motive a los jovenes a reconocerse como
protagonistas del desarrollo nacional y como
agentes de cambio en sus comunidades.

“Conversaciones que Inspiran” no solo buscé
compartir experiencias, sino también sembrar
confianza y despertar el potencial transformador de
los estudiantes, quienes hoy se forman para liderar

los grandes retos del manana.

Desde este encuentro reafirmamos nuestro
compromiso con la juventud: acompanarla, 20 0
escucharla y fortalecer esos lazos que permitirdan I

construir un pais mas competitivo.

p - . Estudiantes Lideres
El pais lo construimos Participarondel | ioles
todos b} Encuentro



,7

Cconversaciones .

queYinspiran’

& CEIPA

Powered by Arizona State University”

ENCUENTRO

En Ia Universidad CEIPA se llevé a cabo el
Octavo Encuentro de Conversaciones que
Inspiran, un espacio verdaderamente
enriquecedor que permiti6 una conexién
genuina  entre  empresarios y  jovenes
pertenecientes a GOYN, Nuestra Barranquilla y
la Universidad CEIPA.

En este encuentro quisimos propiciar un espacio
diferente, mas cercano y auténtico, alejado de
las etiquetas formales, donde la conversacion
fluyera desde lo cotidiano y las experiencias
reales, se compartieron vivencias constructivas,
abrir caminos de didlogo y reconocer el
potencial transformador de la juventud como
parte esencial del ecosistema empresarial y
social.

Reafirmamos nuestro compromiso con la
formacion  integral, el liderazgo 'y el
empoderamiento juvenil, fomentando redes de
colaboraciéon que inspiran y construyen futuro
desde la region.

“ Gracias a Dios por esta experiencia nos

reimos y disfrutamos mucho y nos queda esa
motivacion para seguir adelante “ + 8 o
GLOBAL OPPORTUNITY
YOUTH NETWORK: BARRANQUILLA
w2l CEIPA et evrves es Toven Estudiantes | deres
BARRANQUILLA Porereaty Arzona State University’ ’ Participaron del

Encuentro Empresariales
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En el IED Fundacion Pies Descalzos se llevd a
cabo el noveno Encuentro de Conversaciones que
Inspiran, un espacio verdaderamente
enriquecedor que promovié el didlogo, Ia
reflexion y la conexion entre generaciones.

Durante la jornada, empresarios y jovenes
beneficiarios de la Fundaciéon Pies Descalzos
compartieron experiencias, suenos y
aprendizajes en un ambiente de confianza y
cercania. Fue un encuentro que trascendié las
palabras para convertirse en un momento de
inspiracion 'y conexién genuina, donde los
estudiantes  pudieron  descubrir  nuevas
perspectivas sobre el liderazgo, el propésito vy el
impacto que cada accién puede generar en la
sociedad.

Este espacio reafirma el poder de las
conversaciones que inspiran y transforman,
fortaleciendo los lazos entre el sector
empresarial 'y la educacion para seguir
construyendo juntos un futuro con mas
oportunidades.

“ Lo que uno le pone amor lo

Estudiantes Lideres

saca adelante* Participaron del Empresariales

Encuentro
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El pasado 28 de noviembre, el Centro de Formacion

iTu camino al éxito!
décimo encuentro de

INCA fue escenario del
Conversaciones que Inspiran, un espacio de didlogo que
reunié a tres CEOs de destacadas empresas y a mas de
100 estudiantes de programas técnicos y tecnolégicos de
la institucion. La jormada permiti6 compartir
experiencias, aprendizajes y visiones sobre liderazgo,
innovacion y crecimiento profesional, conectando de
manera directa las realidades del mundo empresarial con
los suefios y aspiraciones de los jéovenes en formacién. A
través de un intercambio cercano y wmotivador, los
asistentes pudieron comprender de primera mano los
desafios y oportunidades que ofrece el entorno
productivo, fortaleciendo su propédsito de proyectarse

como lideres comprometidos con el desarrollo del pais.

“ Todo es posible los
limites estan en la
mente”
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2025

Este reafirm6 el

conversaciones

encuentro poder de las

que consolidando un

puente sélido entre el sector empresarial y la

inspiran
educacion. Fue una muestra clara de cémo el
didlogo abierto, el ejemplo y el acompafiamiento
pueden convertirse en herramientas clave para
impulsar el talento joven y ampliar sus perspectivas
de futuro. Espacios como este ratifican la
importancia de trabajar de manera articulada para
seguir construyendo juntos un camino lleno de
oportunidades, donde el conocimiento, Ila
formacién y la experiencia se unan para generar

impacto real en la sociedad.

+120 4

Estudiantes :
.. Lideres
Participaron del .
Empresariales
Encuentro
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El pasado 4 de marzo de 2026, la Universidad
CEIPA se convirti6 en el escenario de un nuevo
encuentro de Conversaciones que Inspiran, un
espacio que, mas alld del didlogo, se transformé en
una experiencia profundamente significativa para
todos los asistentes. En esta ocasion, tres Directivos
de destacadas empresas compartieron  sus
trayectorias frente a estudiantes, generando un
ambiente cargado de cercanfa, aprendizaje vy

motivacion.

La jornada estuvo marcada por historias reales, retos
superados y visiones de futuro que lograron
conectar con los suefios de jovenes que hoy se
preparan para abrirse camino en el mundo laboral.
Cada intervencion fue una invitacién a creer en el
talento propio, a asumir los desafios con
determinacion y a entender que el liderazgo se

construye desde la autenticidad y el compromiso.

ENCUENTRO

Mds que un encuentro académico, fue un espacio de
inspiracion genuina, donde las experiencias del
sector empresarial se entrelazaron con las
aspiraciones de una nueva generacién decidida a
transformar su entorno. Este tipo de iniciativas
reafirman la importancia de tender puentes entre la
educacion y la empresa, sembrando en cada
estudiante la conviccién de que su futuro puede ser

tan grande como se atrevan a sofarlo.

+60 4

Estudiantes Lideres
Participaron del Empresariales
Encuentro

“Escuchar a quienes ya lo lograron me hizo entender que yo también puedo:
todo empieza el dia que dejo de dudar de mi y decido intentarlo en serio.”




Cconversaciones

[queinspiran’

EP.;"!_’I:.UHI}'FRSIPAD
£“SIMON BOLIVAR

El pasado 19 de abril, 1a Universidad Simén
Bolivar se convirti6 en el escenario de un
nuevo encuentro de Conversaciones que
Inspiran, realizado con el valioso apoyo de la
Facultad de Ingenierias. Este espacio, mas alld
del didlogo, se consolid6 como una experiencia
enriquecedora y transformadora para todos los

asistentes.

En esta ocasion, tres directivos de destacadas
empresas de la regién  compartieron sus
trayectorias frente a estudiantes, generando un
de

motivacion. A través de sus historias, se

ambiente cercanfa, aprendizaje vy
evidencié cémo la disciplina, Ia innovacion y la
vision estratégica son claves para enfrentar los

desafios del entorno profesional.

“Hoy me di cuenta de que mi futuro no
depende de la suerte, sino de cuanto
me atrevo a creer en mi y en todo lo

que soy capaz de lograr.”

-

ENCUENTRO

2026

conocer

La jormada permiti6 no solo
experiencias del mundo empresarial, sino
también despertar en los jévenes una mirada
mds amplia sobre su futuro, conectando su
proceso formativo con las oportunidades
reales del sector productivo. Este tipo de
encuentros reafirman la importancia de Ila
articulacion entre la academia y la empresa,
inspirando a una nueva generacién a creer en
su talento y a asumir con determinaciéon el

camino hacia sus metas.

+260 4

Estudiantes
Participaron del
Encuentro

Lideres
Empresariales
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En la Fundacion Instituto Experimental del Atlantico,
el pasado 7 de abril llevamos a cabo un nuevo
Encuentro de Conversaciones que Inspiran, un
espacio profundamente significativo orientado al
desarrollo personal de sus estudiantes. La jornada se
destac6 por propiciar un ambiente cercano vy
humano, donde los estudiantes pudieron conectar de
manera auténtica con los lideres empresariales que
nos acompanaron.

A través de un didlogo abierto y empadtico, se
compartieron experiencias de vida que trascendieron
lo profesional, permitiendo a los asistentes
reconocerse en las historias, fortalecer su confianza y
visualizar nuevas posibilidades para su futuro. Este
encuentro no solo fomenté la reflexion, sino que
sembr6 en cada joven la conviccion de que su
talento, disciplina y propdsito pueden convertirse en
el motor de grandes logros.

“Hoy entendi que tengo una
oportunidad de oro en mis
manos, y ver que lideres
creen en mi me hizo creer
aun mas en todo lo que
puedo llegar a ser.”

+90

Estudiantes
Participaron del
Encuentro

A

Lideres
Empresariales
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Decide, Innova, Transforma

2026

En el marco del Summit Empresarial 2026 de
la Universidad de la Costa (CUC), se llevd a
cabo un valioso encuentro con jovenes de la
Facultad de Negocios el pasado 8 de abril,
consolidando un espacio de didlogo,
aprendizaje e inspiracion orientado al
fortalecimiento de su visiéon profesional. Esta
jormada se convirti6 en un escenario
significativo para el intercambio de ideas,
donde la academia y el sector empresarial se
encontraron de manera cercana y dindmica.

“Hoy entendimos que el futuro no se
espera, se construye: escuchar a
quienes ya recorrieron el camino nos
inspira a decidir con proposito,
innovar sin miedo y transformar
nuestra realidad desde ahora.”
RS |
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2026

El encuentro se destacé por generar un ambiente
auténtico y participativo, en el que los estudiantes
tuvieron la  oportunidad de interactuar
directamente con lideres empresariales, conocer
sus experiencias y reflexionar sobre los retos y
oportunidades del entorno actual. A través de
conversaciones abiertas y enriquecedoras, se
promovié tanto el desarrollo de habilidades como
el crecimiento personal, reafirmando Ila
importancia de impulsar iniciativas que conecten
a los jévenes con el mundo empresarial.

+70 3

Estudiantes Lideres
Participaron del Empresariales

Encuentro

!




Conversaciones —

FUNDACION

P ES

DESCALZOS

En el IED Fundacién Pies Descalzos, el pasado 16 de abril,
se llevdé a cabo el noveno Encuentro de Conversaciones
que Inspiran, un espacio verdaderamente enriquecedor

que promovié el didlogo, la reflexion y la conexién entre
generaciones. La jornada reunié a estudiantes en un
ambiente cercano y participativo, donde pudieron explorar

nuevas perspectivas sobre su futuro personal 'y Estudiantes
profesional, fortaleciendo su vision de vida a partir de Participaron del
experiencias reales. Encuentro

El encuentro contd con la participacion de tres lideres
empresariales de la regién, quienes compartieron sus
trayectorias, aprendizajes y desafios, generando un
intercambio auténtico con los jovenes. A través de estas

conversaciones, se incentivé la construccion de propésito,
la toma de decisiones conscientes y la importancia de
creer en el potencial propio, reafirmando el valor de estos

espacios como puentes entre la educaciéon y el mundo Lideres
empresarial. Empresariales

“ Todo comienza
cuando decides
creer que puedes.”
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Como parte de esta apuesta por el didlogo
transformador, el pasado 21 de abril se
desarroll6 un nuevo espacio de
Conversaciones que Inspiran con los
estudiantes de la Especializacion en
Gerencia de Proyectos de la IUB. Este
encuentro se destacé por la conexion
genuina entre nuestro gerente, Alberto
Vives, y las historias de vida de los jovenes
asistentes, generando un ambiente
cercano donde la experiencia se encontré
con las aspiraciones de una nueva
generacion de lideres.

La conversacién abordd temas clave como
el liderazgo, el compromiso de la ANDI
con el pais y la importancia de fortalecer
los lazos con el sector empresarial. Mas
alld de una charla, fue un espacio de
reflexion colectiva que invité a los
participantes a reconocer el valor de su
rol en la sociedad y la necesidad de
construir pais desde cada accién,
reafirmando que el desarrollo se impulsa
cuando se articulan propésito,
responsabilidad y vision compartida.

“Nos vamos con la certeza de que
liderar no es solo dirigir proyectos, sino
asumir con compromiso nuestro papel
en la sociedad y construir pais desde
cada decision que tomamos.”

Estudiantes Em'lﬁ!g:;rial
Participaron del
Encuentro
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En el marco de la conmemoracién de los

60 afos de la Universidad del Norte, se Estudiantes

llevé a cabo la décima séptima ediciéon de + 40 Participaron

Conversaciones que Inspiran, un espacio del Encuentro
que reunio a estudiantes de la Escuela de

Negocios en torno al intercambio de

experiencias, conocimientos y reflexiones

sobre liderazgo, desarrollo empresarial y
transformacion regional.

Lider

Este encuentro se convirtidé en una valiosa .
Empresarial

oportunidad para fortalecer el didlogo
entre el sector académico y el
empresarial, promoviendo una
conversacion cercana y enriquecedora en
la que los participantes pudieron conocer
de primera mano experiencias que
inspiran la construccién de proyectos con
propésito. La jornada reafirmé el
compromiso de la Universidad del Norte
con la formacion de lideres capaces de
generar impacto positivo en  sus
organizaciones 'y en la sociedad,
consolidando asi seis décadas de
excelencia académica y aporte al
desarrollo de la region.

“La vida no es un camino lineal; esta en constante
transformacion. El verdadero desafio consiste en
adaptarnos con resiliencia y aprendizaje a cada
situacion que se presenta en nuestro camino ”
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YO AMO
A MI GENTE

En alianza con la ONG Yo Amo a Mi Gente,
el pasado 29 de abril se llevé a cabo la
décima octava edicion de Conversaciones
que Inspiran, un espacio disefiado para
motivar y fortalecer el liderazgo de las
nuevas generaciones. Este encuentro
reunio a jovenes provenientes de distintos
municipios  del departamento  del
Atlantico, qguienes participaron
activamente en una jornada de
aprendizaje, reflexion y crecimiento
personal.

La experiencia permiti6 generar una
conexion auténtica con los asistentes,
impulsando en ellos la confianza para
reconocer su potencial y asumir un papel
protagénico en la construccion de su
futuro. A través de historias, experiencias
y mensajes inspiradores, se reafirmé que
las oportunidades si son posibles cuando
se combinan la preparacion, la actitud y
una mentalidad orientada al crecimiento.
Este encuentro dej6 una huella
significativa  en los  participantes,
motivandolos a creer en sus capacidades
y a convertirse en agentes de cambio en
sus comunidades.

Lideres
Empresariales

Estudiantes
Participaron del
Encuentro

"No existen limites para quien
tiene la determinacion de
aprender, crecer y construir su
propio camino."
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GLOBAL OPPORTUNITY
YOUTH NETWORK: BOGOTA
EL FUTVRO ES TOVEN
. aspen institute

En una edicion especial de
Conversaciones que Inspiran, tuvimos la
oportunidad de compartir con los jovenes
de GOYN Barranquilla, una generacion de
lideres que ha demostrado que el talento,
la determinacién y el compromiso son
capaces de romper esquemas y desafiar
estereotipos. Este espacio se convirtio en
un escenario de dialogo y aprendizaje
mutuo, donde se visibilizd el enorme
potencial de una poblacion que trabaja
dia a dia por construir nuevas
oportunidades para si misma y para sus
comunidades.

ELLOSTAMBIEN
FUERON JOVEMES—

"Las barreras no estan en el talento de los

ENCUENTRO

2026

+150 4

Estudiantes
Participaron del
Encuentro

Lideres
Empresariales

Durante la jornada, fortalecimos los
vinculos entre estos joévenes y el
sector empresarial, generando un
acercamiento que permitié derribar
barreras y construir nuevas narrativas
alrededor del talento juvenil. Como
parte del encuentro, se desarroll6 el
podcast Jévenes que Inspiran Jévenes,
liderado por GOYN, que cont6 con la
participacion de dos lideres
empresariales y un joven lider,
quienes compartieron sus
experiencias y reflexiones sobre
liderazgo, inclusién y transformacion
social. Este diadlogo evidencié que las
oportunidades crecen cuando se
generan espacios de encuentro y que
muchas de las barreras que existen

jovenes, sino en las narrativas que atin debemos

. son narrativas que, como sociedad,
transformar para reconocer todo su potencial." 9

estamos llamados a transformar.
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En una nueva edicion de Conversaciones
que Inspiran, llegamos al municipio de
Baranoa para compartir una jornada
enriquecedora con los estudiantes del
Instituto Técnico de Baranoa. Este
encuentro se convirtid en un espacio de
didlogo cercano y auténtico, donde se
compartieron experiencias de vida vy
aprendizajes enfocados en el desarrollo
personal, el liderazgo y el
emprendimiento, motivando a los jovenes
a reconocer su potencial y a construir
proyectos de vida con propdsito.

"El talento abre caminos, pero son ladisciplina, el
proposito y la actitud los que convierten las
oportunidades en realidades."

20

ENCUENTRO

historias
sobre el
perseverancia, se destaco el papel del sector
empresarial como un aliado estratégico para
las nuevas generaciones, demostrando que
los suefios pueden convertirse en realidad
cuando se combinan la actitud, la disciplina 'y

A través de
reflexiones

inspiradoras y
valor de la

la determinacién. La jornada dejé un
mensaje claro para los asistentes: el trabajo
constante es la clave para abrir puertas,
superar desafios 'y aprovechar las
oportunidades que el mundo ofrece a

quienes estan dispuestos a prepararse y
crecer.

[ +90

Estudiantes
Participaron del
Encuentro

3

Lideres
Empresariales
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En un nuevo encuentro de
Conversaciones que Inspiran,
realizado en la Universidad CUC,
se gener6 un espacio de
conexion, aprendizaje y
reflexiéon entre lideres
empresariales y estudiantes
participantes. A través de una
conversacion cercanay genuina,
los asistentes tuvieron Ia
oportunidad de intercambiar
ideas, experiencias y
perspectivas sobre los desafios
que enfrentan las nuevas
generaciones en la construccion

UNIVERSIDAD
DELACOSTA

Durante la jornada, se abordaron temas relacionados con el
crecimiento personal, la resiliencia y la importancia de
asumir los retos como oportunidades de aprendizaje.
Nuestros lideres empresariales compartieron cémo las
dificultades y las condiciones socioeconémicas no
determinan el éxito de una persona; por el contrario, son
experiencias que fortalecen el caracter, impulsan la
perseverancia y ensefian el valor del esfuerzo. El encuentro
dejé una poderosa reflexion: la vida no es un camino lineal,
esta llena de cambios, desafios y nuevos comienzos, y es
precisamente en esos momentos donde se desarrollan las
capacidades que nos permiten descubrir oportunidades vy
construir nuestro propio futuro.

ENCUENTRO

_Conversaciones.
' Inspiran

: 1)
Tuwoz, &l mater del combio
: e

de sus proyectos de vida y "Los desafios no definen nuestros limites; forjan el caracter

desarrollo profesional. con el que transformamos cada obstaculo en una
oportunidad."”

+170

Estudiantes Participaron
del Encuentro

4

Lideres Empresariales
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—— El pasado 12 de junio, en el marco de la Catedra
(‘*,f / T-r Barranquilla de la Universidad del Norte, se
aze, | | '4‘ llevé a cabo una nueva edicion de

'y «®g Conversaciones que Inspiran, un espacio que
propicié un valioso encuentro de conexion y
§ didlogo con estudiantes de diferentes
facultades de la institucidon. La jornada permitio
generar una reflexidn colectiva sobre los
desafios que enfrenta el pais y el papel que
tanto el sector empresarial como las nuevas
generaciones estan llamados a desempefiar en
la construccion de una sociedad mas
competitiva, sostenible y comprometida con el
desarrollo.

Durante la conversacion se abordaron temas
relacionados con el liderazgo, la formacion
integral y la importancia de fortalecer las
competencias que demanda el entorno actual.
¥ Se destaco que, mas alla de los conocimientos

técnicos, las habilidades blandas, el desarrollo
! personal, la capacidad de adaptacion y el
trabajo colaborativo se han convertido en
factores  determinantes para el éxito
profesional. El encuentro dejé un mensaje claro
para los asistentes: los lideres del futuro se
construyen desde hoy, cultivando valores,
fortaleciendo su caracter y preparandose para
responder a los retos de un mundo cada vez
mas dindmico y exigente.

Estudiantes "El conocimiento abre puertas, pero son el
Participaron del Lideres liderazgo, las habilidades humanas y el
Encuentro Empresariales desarrollo personal los que permiten

trascender y generar impacto."
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El pasado 18 de junio se llevé a cabo la
vigésima tercera ediciéon de Conversaciones
que Inspiran en la sede Soledad de la IUB, un
encuentro disefiado para conectar con los
jévenes desde su dimensidon mas humana,
mas alla de los titulos, las profesiones o los
cargos que puedan ocupar en el futuro. La
jornada se convirti6 en un espacio de
reflexiébn y cercania, donde los participantes
tuvieron la oportunidad de analizar el papel
que desempefian como protagonistas de su
propia historia y constructores de su proyecto
de vida.

Durante la conversacidon se resaltd la
importancia de la disciplina, el compromiso y
el propdsito como pilares fundamentales
para alcanzar las metas personales vy
profesionales. Asimismo, se destac6 que cada
persona es artifice de su propio camino y que
el verdadero liderazgo nace del
fortalecimiento del ser, de los valores y de la
capacidad de impactar positivamente a
quienes nos rodean. El encuentro dejé una
reflexion inspiradora: antes de formar
profesionales exitosos, es necesario construir
seres humanos integros, conscientes de su
potencial y comprometidos con el desarrollo
de una sociedad que demanda lideres con
proposito y vision de futuro.

UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA

c

Conversaciones

"La disciplina y el propésito convierten
los suehos en metas, y las metas en
realidades que transforman vidas."

+175 4

Participaron del

Estudiantes Lideres

Encuentro Empresariales
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"enactus.

En el marco de la Enactus Colombia National
Expo 2026, el principal encuentro nacional de
emprendimiento e innovacién social, el pasado
22 de julio se llevo a cabo la vigésima cuarta
edicion de Conversaciones que Inspiran en la
Universidad Sergio Arboleda, sede Santa
Marta. Este espacio logré impactar y conectar
con jévenes de diferentes universidades del
pais, promoviendo un didlogo cercano sobre
temas de desarrollo social, crecimiento
personal y proyeccion profesional, mas alla de
los proyectos de innovacion presentados
durante el evento.

La jornada permitié conocer las experiencias,
motivaciones y  aspiraciones de los
participantes, fortaleciendo la conexion con las
nuevas generaciones desde una perspectiva
mas humana. A través de este encuentro se
generd una reflexion sobre el papel que
desempefian los jovenes como protagonistas
de su propio proyecto de vida y como agentes
de transformacién, capaces de contribuir al
desarrollo sostenible y a la construccion del
futuro del pais.

"Cuando vienes de un lugar donde las
oportunidades son escasas, escuchar
historias de quienes también superaron
obstaculos te hace pensar que tus

suenhos también pueden hacerse ' - Lideres
realidad." Estudiantes Participaron

del Encuentro

Empresariales
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Alberto Vives Silvana Bernal

de la Espriella Aguirre
Gerente ANDI Seccional Subgerente ANDI Seccional
Atlantico - Magdalena Atlantico - Magdalena

Margareth Barraza
Redondo

Asistente de Gerencia
ANDI Seccional Atlantico -
Magdalena

(4 N\, MA

ANDI | PAl

SECCIONAL
ATLANTICO - MAGDALENA




	Hay una convicción que se ha fortalecido en cada uno de los encuentros que hemos realizado durante el último año: el futuro de Colombia no se construye únicamente con grandes inversiones, avances tecnológicos o nuevas políticas públicas. También se construye escuchando a los jóvenes, comprendiendo sus sueños y generando espacios donde puedan descubrir que su voz, sus ideas y su liderazgo tienen el poder de transformar realidades.
	En la ANDI Seccional Atlántico-Magdalena creemos que una conversación oportuna puede convertirse en el punto de partida para cambiar una vida y, con ella, el futuro de una comunidad. Con esa visión nació Conversaciones que Inspiran, una iniciativa que hoy suma 24 encuentros y que nos ha permitido recorrer universidades, instituciones educativas y escenarios  con jóvenes.
	Más que un ciclo de conversaciones, este programa se ha consolidado como un espacio de conexión entre el sector empresarial y las nuevas generaciones, donde el diálogo abierto, las experiencias de vida y el intercambio de conocimientos fortalecen la confianza, despiertan nuevas perspectivas y acercan a los jóvenes a un propósito de crecimiento personal y profesional.
	A lo largo de estos encuentros hemos conocido historias que reflejan el enorme potencial de la juventud colombiana. Jóvenes que, incluso en medio de contextos complejos, encuentran en la educación, el emprendimiento y la innovación herramientas para transformar su entorno. Cada testimonio nos recuerda que el talento está presente en todos los territorios y que nuestra responsabilidad, como sociedad y como sector empresarial, es contribuir a crear las oportunidades que les permitan desarrollar ese potencial y convertirlo en bienestar para sus comunidades y para el país.
	Ese seguirá siendo nuestro compromiso. Continuaremos impulsando Conversaciones que Inspiran, convencidos de que acercar la empresa a la juventud es una forma de construir un mejor país. Porque cuando compartimos experiencias, escuchamos con atención y creemos en el talento de las nuevas generaciones, fortalecemos el liderazgo, inspiramos nuevos proyectos de vida y sembramos las bases de una Colombia más competitiva, más equitativa y con mayores oportunidades para todos.
	Alberto Vives De la Espriella Gerente Seccional ANDI Atlántico - Magdalena
	Encuentro

	2025
	Con el objetivo de seguir promoviendo espacios de reflexión y conexión significativa con los jóvenes, se llevó a cabo el Tercer Encuentro "Conversaciones que Inspiran" en la Universidad Simón Bolívar.
	Fue un espacio cercano y enriquecedor, permitió el intercambio de ideas, experiencias y visiones entre los estudiantes y diversos actores invitados, en torno a los retos y oportunidades que enfrentan los futuros profesionales en un mundo en constante transformación.
	La iniciativa buscó impactar de manera positiva en la formación integral de los jóvenes, motivándolos a asumir un rol activo en la construcción de nuetstra sociedad. A través de conversaciones auténticas , motivadoras y cercanas con los líderes empresariales.

	“ Las oportunidades siempre llegan, la clave está en reconocerlas y atreverse a aprovecharlas”
	+80
	Encuentro


	2025
	“Caer no es el problema, la verdadera fuerza está en levantarse con más aprendizaje y seguir adelante con determinación.”
	+10
	Estudiantes  Participaron del Encuentro
	Líderes Empresariales
	Encuentro


	2025
	Con el compromiso de seguir promoviendo espacios que impulsen el pensamiento crítico, la reflexión y el liderazgo juvenil, se llevó a cabo una nueva edición del encuentro “Conversaciones que Inspiran” en la Universidad de Barranquilla – Sede Plaza de la Paz.
	En esta ocasión, el evento estuvo dirigido a estudiantes de Licenciaturas, Diseño Gráfico y Comercio Exterior, quienes participaron activamente en una jornada enriquecedora, marcada por el intercambio de ideas, experiencias personales y aprendizajes significativos.
	El encuentro ofreció un espacio en el que los estudiantes pudieron compartir sus visiones, inquietudes y aspiraciones, fortaleciendo su sentido de propósito y compromiso con la sociedad.
	“ La Universidad nunca termina tenemos que seguir capacitándonos todo el tiempo”
	+130
	Líderes Empresariales
	Encuentro


	2025
	“ Veamos el fracaso como una oportunidad“
	+130
	Encuentro

	2025
	En la Universidad de la CUC se llevó el séptimo encuentro “Conversaciones que Inspiran”, un espacio pensado para conectar con jóvenes de todas las facultades, así como con docentes y directivos.
	Esta iniciativa se enmarca dentro de nuestra estrategia de acercar el sector empresarial a la juventud, abriendo un diálogo directo sobre liderazgo, empoderamiento y visión.  Nuestro propósito es ser una voz que inspire, que motive a los jóvenes a reconocerse como protagonistas del desarrollo nacional y como agentes de cambio en sus comunidades.
	“Conversaciones que Inspiran” no solo buscó compartir experiencias, sino también sembrar confianza y despertar el potencial transformador de los estudiantes, quienes hoy se forman para liderar los grandes retos del mañana.
	Desde este encuentro reafirmamos nuestro compromiso con la juventud: acompañarla, escucharla y fortalecer esos lazos que permitirán construir un país más competitivo.
	“ El país lo construimos todos ”
	+200
	Encuentro


	2025
	En la Universidad CEIPA se llevó a cabo el Octavo Encuentro de Conversaciones que Inspiran, un espacio verdaderamente enriquecedor que permitió una conexión genuina entre empresarios y jóvenes pertenecientes a GOYN, Nuestra Barranquilla y la Universidad CEIPA.
	En este encuentro quisimos propiciar un espacio  diferente, más cercano y auténtico, alejado de las etiquetas formales, donde la conversación fluyera desde lo cotidiano y las experiencias reales, se compartieron  vivencias constructivas, abrir caminos de diálogo y reconocer el potencial transformador de la juventud como parte esencial del ecosistema empresarial y social.
	Reafirmamos nuestro compromiso con la formación integral, el liderazgo y el empoderamiento juvenil, fomentando redes de colaboración que inspiran y construyen futuro desde la región.
	“ Gracias a Dios por esta experiencia nos reímos y disfrutamos mucho y nos queda esa motivación para seguir adelante “
	+80
	Encuentro


	2025
	En el IED Fundación Pies Descalzos se llevó a cabo el noveno Encuentro de Conversaciones que Inspiran, un espacio verdaderamente enriquecedor que promovió el diálogo, la reflexión y la conexión entre generaciones.
	Durante la jornada, empresarios y jóvenes beneficiarios de la Fundación Pies Descalzos compartieron experiencias, sueños y aprendizajes en un ambiente de confianza y cercanía. Fue un encuentro que trascendió las palabras para convertirse en un momento de inspiración y conexión genuina, donde los estudiantes pudieron descubrir nuevas perspectivas sobre el liderazgo, el propósito y el impacto que cada acción puede generar en la sociedad.
	Este espacio reafirma el poder de las conversaciones que inspiran y transforman, fortaleciendo los lazos entre el sector empresarial y la educación para seguir construyendo juntos un futuro con más oportunidades.
	“ Lo que uno le pone amor lo saca adelante“
	+90
	Líderes Empresariales
	Encuentro


	2025
	“ Todo es posible los límites están en la mente ”
	+120
	Encuentro


	2026
	+60
	“Escuchar a quienes ya lo lograron me hizo entender que yo también puedo: todo empieza el día que dejo de dudar de mí y decido intentarlo en serio.”
	Encuentro


	2026
	El pasado 19 de abril, la Universidad Simón Bolívar se convirtió en el escenario de un nuevo encuentro de Conversaciones que Inspiran, realizado con el valioso apoyo de la Facultad de Ingenierías. Este espacio, más allá del diálogo, se consolidó como una experiencia enriquecedora y transformadora para todos los asistentes.
	La jornada permitió no solo conocer experiencias del mundo empresarial, sino también despertar en los jóvenes una mirada más amplia sobre su futuro, conectando su proceso formativo con las oportunidades reales del sector productivo. Este tipo de encuentros reafirman la importancia de la articulación entre la academia y la empresa, inspirando a una nueva generación a creer en su talento y a asumir con determinación el camino hacia sus metas.
	En esta ocasión, tres directivos de destacadas empresas de la región  compartieron sus trayectorias frente a estudiantes, generando un ambiente de cercanía, aprendizaje y motivación. A través de sus historias, se evidenció cómo la disciplina, la innovación y la visión estratégica son claves para enfrentar los desafíos del entorno profesional.
	“Hoy me di cuenta de que mi futuro no depende de la suerte, sino de cuánto me atrevo a creer en mí y en todo lo que soy capaz de lograr.”
	+260
	Estudiantes  Participaron del Encuentro
	Encuentro
	“Hoy entendí que tengo una oportunidad de oro en mis manos, y ver que líderes creen en mí me hizo creer aún más en todo lo que puedo llegar a ser.”


	+90

	2026
	Líderes Empresariales
	Encuentro

	2026
	En el marco del Summit Empresarial 2026 de la Universidad de la Costa (CUC), se llevó a cabo un valioso encuentro con jóvenes de la Facultad de Negocios el pasado 8 de abril, consolidando un espacio de diálogo, aprendizaje e inspiración orientado al fortalecimiento de su visión profesional. Esta jornada se convirtió en un escenario significativo para el intercambio de ideas, donde la academia y el sector empresarial se encontraron de manera cercana y dinámica.
	El encuentro se destacó por generar un ambiente auténtico y participativo, en el que los estudiantes tuvieron la oportunidad de interactuar directamente con líderes empresariales, conocer sus experiencias y reflexionar sobre los retos y oportunidades del entorno actual. A través de conversaciones abiertas y enriquecedoras, se promovió tanto el desarrollo de habilidades como el crecimiento personal, reafirmando la importancia de impulsar iniciativas que conecten a los jóvenes con el mundo empresarial.
	“Hoy entendimos que el futuro no se espera, se construye: escuchar a quienes ya recorrieron el camino nos inspira a decidir con propósito, innovar sin miedo y transformar nuestra realidad desde ahora.”
	+70
	Líderes Empresariales

	Encuentro

	2026
	+90
	Estudiantes  Participaron del Encuentro
	Líderes Empresariales
	“ Todo comienza cuando decides creer que puedes. ”
	Encuentro
	+15
	Líder Empresarial
	Estudiantes  Participaron del Encuentro



	2026
	Encuentro
	+40
	Líder Empresarial


	2026
	Encuentro
	+70
	"No existen límites para quien tiene la determinación de aprender, crecer y construir su propio camino."


	2026
	Encuentro
	+150

	2026
	Encuentro

	2026
	+90
	"El talento abre caminos, pero son la disciplina, el propósito y la actitud los que convierten las oportunidades en realidades."
	Encuentro

	+170
	Líderes Empresariales


	2026
	Encuentro
	+150

	2026
	Encuentro
	"La disciplina y el propósito convierten los sueños en metas, y las metas en realidades que transforman vidas."

	+175
	Líderes Empresariales


	2026
	Encuentro

	2026
	+150


