IMPLEMENTACION NACIONAL
DEL MARCO DE BIODIVERSIDAD
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Biodiversidad

Objetivo:

Crear un didlogo empresa-gobierno en Colombia para apoyar la
implementacién del GBF (Global Biodiversity Framework).

*Este proyecto también se estd implementando en Malasia y Suddafrica
Objetivos especificos:

1. Creacion/apoyo de un grupo asesor empresarial a nivel nacional
para orientar e informar a los gobiernos en la implementacién de los
objetivos GBF post 2020 que se relacionan con el sector empresarial.
(Grupo de Accidén Corporativa para el Agua y la Biodiversidad).

2. Apoyar el desarrollo de una accién empresarial conjunta sobre

biodiversidad que podria convertirse en parte del NBSAP actualizado
de Colombia.

Propuesta Hoja de Ruta Biodiversidad — Empresa

Agosto 2023 — Primera Fase Proyecto
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Propuesta Hoja de Ruta
Biodiversidad + Empresa

CONTEXTO

* El Informe de Riesgos Mundiales 2023 del Foro Econdmico Mundial reconoce que dentro de los
riesgos globales, los medioambientales tendran mayor prioridad por su gravedad en un plazo
de 10 anos.

* El GBF plantea 23 metas de las cuales el World Economic Forum (2023) resalta que las
siguientes 10 tienen una relacion e implicacion directa con el sector empresarial:

META 2 META 3 META 5 META 6
30% de ecosistemas 30% zonas terrestres y Comercio de especies Reduccidn o mitigacién

Restaurados marinas conservadas sostenible, seguro y licito de las especies exéticas
invasoras

META 7 META 8 META 15
Reducir la contaminacién Minimizar cambio climético y Empresas controlan, evaldan y - META 18 :
de todas las fuentes la acidificacién de los divulguen sus riesgos, Eliminar o reformar Incentivos
océanos en la diversidad impactos dependencias en la perjudiciales a la DB
biolégica Diversidad Biologica

META 22
Participacion y representacion de pueblos "

META 19
Aumentar recursos indigenas y comunidades locales en la T!ﬂ
financieros para DB toma de decisiones y acceso a justicia e ullln

informacién Biodiversidad
4+ Empresa



CONSULTA 26 DE JUNIO 2023: A + 70 PARTICIPANTES

PRIORIZACION 15 METAS
BIODIVERSIDAD +
EMPRESA

Gobierno : HAnjpresel
(leerentes sectores)

Gremios

Meta 3: Protegery Meta 5: Recoleccion,
conservar la tierray el comercio y uso de
mar especies silvestres

Meta 2. Restauracion
de los ecosistemas

Meta 6: Especies
exoticas invasoras

Meta 11: Restaurar,
=| mantener y mejorar las =
contribuciones de la
naturaleza a la gente

Meta 10: Aumento de
practicas amables con
la diversidad bioldgica

Meta 8: Minimizar el
impacto del cambio
climatico

Meta 7: Reducir la
contaminacion

Meta 14: Integrar la
biodiversidad en
politicas, planificacién y
de desarrollo, entre
otros

Meta 15: Empresas,
produccion y cadenas
de suministro
sostenibles

Meta 16: Animary
capacitar a la poblacion
para tomar decisiones
de consumo sostenible

Meta 18: Eliminar
subvenciones e
incentivos perjudiciales |

Meta 21: Datos,
informaciéony
conocimientos

Meta 22: Participacion

Meta 19: Recursos de pueblos indigenas y

T!:’ financieros Seperilsles sars e comunidades locales en
. l.l ] . toma de decisiones la toma de decisiones
Biodiversidad

Em presa Biodiversidad y desarrollo

Colombia en AL GBIF



ESTRATEGIA NACIONAL DE RESTAURACION 2022 - 2026

Orientar los procesos de restauracion de paisajes y su biodiversidad, como una apuesta nacional
por recuperar la funcionalidad de los ecosistemas, incrementar la resiliencia frente al cambio
climético, generar economias, revitalizar |os territorios y mejorar el bienestar de las comunidades
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PRIORIZAR ARTICULAR FORTALECER MEJORAR
Areas de Los agentesy las  Capacidades La gestion Nuevas hectdreas en procés
intervencion intervenciones socio-comunitarias institucional y de Restauracién N
financiera :
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INCREMENTAR IMPULSAR ROBUSTECER
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m Taskforce on Nature-related CNAB Grupo de Consulta
Id[3)] Financial Disclosures Nacional de TNFD en Colombia

Objetivos:

« Comprender las preocupaciones nacionales en torno a los riesgos, ancs st onc
impactos, dependencias y oportunidades relacionados con la T
naturaleza;

Asunto: Comentarios a la version 0.4 beta del marco THFD
Fecha: 1ro de junia de 2023
Pais: Colombia

+ Socializar el marco TNFD con los actores locales; y

Estimadas miembras del Grupo de Trabaj sobre Dmudgacianes Financieras Relacionadas con la
::::::::: (TMFD],

« Obtener retroalimentacion sobre el borrador del marco para asegurar s e ot s s chons MY G s s s

TMFD en Colombia, se dirge 3 ustedes par epresar su mis sincers agradecimienta y

que el marco final pueda ser facilmente aplicado por las organizaciones ey e
en Colombia.

Desde el 2022 lo hemos hecho a través de:

Como resultado de la participaciin de los diferentes artores consultados y el concepta experta
sobre adopcién de marcos de reporte ™3 e

preguntas y que ayuden a fartalecer e marm y
‘garanticen su aglicabilidad y relevancia na.

Los fin fueran segmentadas en cuatra categorias (LEAP,

Encuentros (entre virtuales y presenciales): 6 e e S o o i B

nnnnn res respecto 2 ka adopcidn del TNFD,

Participantes: =200

Encuestas: 2

Respuestas: 30 Link:

Entrevistas: 9 hlttpzi/ jg’ww-a:di_-co;"z-g% UF -Tl!l'l
P 0aCs L OMENIarN0s A Biodiversidad

D%20Espa%C3%B1ol.pdf
Empresa



https://www.andi.com.co/Uploads/Comentarios%20TNFD%20Espa%C3%B1ol.pdf
https://www.andi.com.co/Uploads/Comentarios%20TNFD%20Espa%C3%B1ol.pdf
https://www.andi.com.co/Uploads/Comentarios%20TNFD%20Espa%C3%B1ol.pdf

m Taskforce on Nature-related
EE Financial Disclosures

Lanzamiento version 1.0 de
las recomendaciones TNFD:
19 de septiembre’

« Semana del Clima de la ciudad de Nueva York

: ’? a8
m Taskforce on Nature-related ‘ Ny

EE Financial Disclosures

TNFD Recommendations

Launch Webinar
19 September 2023

7:00 New York / 12:00 London/:13:00 Pans/

19:00 Singapore / 21:00 Canberra

* Link: https://ow.ly/loK650PmsC9

CNAB Grupo de Consulta
Nacional de TNFD en Colombia

Encuesta del Foro TNFD 2023 — Introduccion
a las recomendaciones del TNFD:

« Medir la preparacién del mercado para “‘comenzar” con el uso
de las divulgaciones recomendadas en sus informes
corporativos principales y en entender qué seria lo mads Util
para ayudar a las organizaciones a desarrollar capacidad
interna.

+ Antes del 10 de agosto

Encuesta del Foro TNFD 2023 - Introduccion a
las recomendaciones del TNFD

Envie sus respuestas antes del 21 de agosto de 2023.

Comenzar EEIEE

© Dura 5 minutos

» Link: https://883x50t61q1.typeform.com/to/ePkNkFwk



https://883x50t61q1.typeform.com/to/ePkNkFwk
https://ow.ly/loK650PmsC9

VISION

Al 2030 las empresas y el sector financiero colombiano se han consolidado como aliados y lideres claves en la
transicion hacia una economia positiva para la naturaleza, apoyando el cumplimiento de los compromisos de
Colombia en el Marco Mundial de la Biodiversidad (GBF) a través de la construccion e implementacion de una
vision compartida en relacidn con la forma de entender y asumir la biodiversidad en el desarrollo del pais.

EJES ESTRATEGICOS

EJE E1
Definicion de dependencias e impactos

EJES TRANSVERSALES

EJE T1 EJET2
7 Medios de implementacion . > EJET3 -
Gobernanza, marco normative Gestion de la Informacién'y

44 - Fortalecimiento de capacidades B g .
a8 _ Financiamiento Yy politicas publicas toma de decisiones

- Transferencia de conocimiento

EJE E2
Identificacion de riesgos y oportunidades

3y

; Biodiversidad
4 4+ Empresa




Propuesta Hoja de Ruta Biodiversidad + Empresa i

Dependencias, impactos, riesgos y oportunidades

Corto plazo
(1 afio)

EJES ESTRATEGICOS 1Y 2:

Mediano plazo
(3 afios)

Empresa

Largo plazo
(4to aio en adelante)

Definir alcance del andlisis de
dependencias € impactos.
Identificar dependencias e impactos.
Para una primera aproximacion se
sugiere revisar en el Biodiversity Risk
Filter (WWF) y el ENCORE tool (Natural
Capital Finance Alliance y UNEP-
WCMC).

Validar y priorizar con el equipo de
la empresa los impactos y
dependencias sobre los cuales se
enfocard una primera aproximacion.
Revision de informacion segundaria
respecto a como se encuentra el
capital natural en la ubicacién
priorizada por la empresa

Determinar |os riesgos fisicos y de
transicidn a los cuales estd expuesta
la empresa

Determinar las oportunidades
relacionadas con la naturaleza
Clasificar riesgos y oportunidades
con el equipo de la empresa entre
alto, medio y badjo, considerando la
probabilidad de ocurrencia e
impacto, incluido el financiero.
Establecer e implementar medidas
para gestionar y mitigar los riesgos
Establecer e implementar medidas
para aprovechar las oportunidades
Medir el impacto potencial
financiero de los riesgos y de las
oportunidades

Realizar mediciones respecto al
estado del capital natural
Continuar implementando
medidas de gestion y mitigacién
de riesgos

Continuar implementando
medidas para aprovechar las
oportunidades

Establecer métricas y objetivos
para evaluar y gestionar las
dependencias, los impactos, los
riesgos y las oportunidades
relacionadas con la naturaleza.
Reporte del TNFD

Monitoreo y seguimiento

Biodiversidad




. . . . EJE TRANSVERSAL 2
Propuesta Hoja de Ruta Biodiversidad + Empresa (i i e il

pablicas

Corto plazo Mediano plazo
(1 afo) (3 afios)

. . - Promover sinergias entre empresas, sector piblico y gremios,
) iAcordar un esquemol de trabajo cl:.olqbc|>rat|vo entrle a través de plataformas pUblico-privadas como “Biodiversidad
d Mesa Intersectorial para actualizar el NBSAP'y e y Desarrollo” de la ANDI para: (i) monitoreo, seguimiento y
Grupo Asesor de la ANDI. . . . .
andlisis del estado y tendencias del capital natural y cambio en

. Andlisis de efectividad y coherencia del marco flujo de servicios ecosistémicos claves, (ii) Identificacion de
normativo y de politica ambiental y sectorial frente riesgos, (iii) desarrollo conjunto de oportunidades, (iv)
a metas GBF y en |la incorporacion de implementacién de SbN, (v) fortalecimiento de capacidades, (vi)
consideraciones de biodiversidad en los ciclos intercambio de experiencias y uso de informacién.
productivos o cadenas de valor. - Fortalecer las sinergias entre empresas, sector publico y
gremios.

Definir e implementar una estrategia de incidencia desde el
sector empresarial y financiero para promover la promulgacién
y difusién de regulaciones y politicas coherentes y favorables
para impulsar el cumplimiento de las metas establecidas.
Promover asociaciones y adherencia del sector empresarial y
financiero a iniciativas como Business for Nature, Natural Capital
Coalition y Champions for Nature, para poner en comuan
recursos y conocimientos y superar barreras.

-Tl!l'l

Biodiversidad
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Propuesta Hoja de Ruta Biodiversidad + Empresa EJE TRANSVERSAL 1

Corto plazo
(1 afio)

Medios de Implementacion

Mediano plazo
(3 anos)

 Identificacion de necesidades y brechas de conocimiento

« Sensibilizacién y concienciacion de la importancia de la
biodiversidad para las empresas.

« Procesos de sensibilizacion con integrantes de las juntas
directivas o alta gerencia.

« Entrenamientos y talleres temdaticos para generar capacidades
en dependencias, impactos, riesgos y oportunidades.

« Guias para la identificacion y gestion de dependencias e
impactos

« Documento que establezca las interconexiones que existen
entre cambio climatico y pérdida de naturaleza y como los
riesgos y oportunidades pueden abordarse de manera
conjunta.

+ Traduccion y adaptacion de algunas guias del TNFD a condiciones
colombianas.

Generacion

+ Guias para la identificacion y gestion de riesgos y oportunidades. de
capacidades

« Desarrollo y publicacion de casos pilotos de diferentes tipos de
empresas (sectores y tamafio) en la identificacion de las
dependencias, impactos, riesgos y oportunidades.

Apoyar la formulacién de propuestas de proyectos para buscar
recursos para el desarrollo de pilotos en temas cruciales para las
empresas, tales como: estado de la naturaleza y de los servicios
ecosistémicos, entre otros que se identifiquen, con el fin de apoyar
la identificacién de riesgos y oportunidades asociados a un
territorio en especifico

+ El pais cuente con la taxonomia en biodiversidad.
* Sesugiere el desarrollo de un MRV en biodiversidad que permita

rastrear los flujos financieros destinados a acciones en biodiversidad
de diferentes fuentes de financiacion. Financiamiento

* Incremento en la cartera verde y la promocidn de estas fuentes de
financiacion, su destinacion y requisitos de aplicacion.
« Gestidon de recursos para el desarrollo de casos piloto.

« Espacios de didlogo e intercambio de informacion y
experiencias entre el sector privado para fomentar y facilitar
procesos de identificacion y gestiéon de dependencias,
impactos, riesgos y oportunidades.

+ Sesiones sobre casos de identificacion y gestion de mejores
practicas nacionales e internacionales

Documento corto con herramientas que pueden utilizar las empresas para Transferencia

determinar dependencias, impactos, riesgos y oportunidades. O}e )
conocimiento

-Tl!ﬂ
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EJE TRANSVERSAL 3

Propuesta Hoja de Ruta Biodiversidad + Empresa Gestion de la informacion

Corto plazo Mediano plazo
(1 afio) (3 afios)
- Disenar una estrategia integral de Gestioén de - Implementar la estrategia integral de Gestion de
Informacion que incluya acciones de Informacion.
fortalecimiento de capacidades, asegurar recursos - Creary poner en marcha un espacio donde se
adecuados y contar con datos relevantes para encuentre informacién o enlaces de utilidad para el

tomar decisiones informadas. proceso de identificacion y gestion de dependencias,

+ Analizar bases de datos a nivel nacional y regional iImpactos, riesgos y oportunidades relacionadas con

gue sean abiertos que sirvan para hacer una la naturaleza, garantizando el acceso a la informacion
primera aproximacion a las dependencias, de manera libre.

impactos, riesgos y oportunidades relacionados - Innovar en SbN incorporando mayor valor al

con la naturaleza y hacer pablico el resultado. conocimiento local y tradicional de las comunidades

y pueblos que habitan los territorios, y garantizando la
participacion de las mismas en la toma de decisiones.

-Tl!l'l |
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PASOS A SEGUIR CON
GOBIERNO
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Componentes del proceso de actualizacion del
Plan de Accion de Biodiversidad

, N Plazo de
Componente Resultado/Producto Financiamiento , .,
ejecucién
Componente 1. Revisién rapida de la Estrategia Plan de accion de biodiversidad actualizado con un proceso : .
., - : . . . - Minambiente
y Plan de Acciéon de Biodiversidad - ENPAB para ampliamente participativo con metas precisas, espacializadas,
alinearlas con el MGB posterior a 2020 lanificadas espacial, temporal y financieramente.
g - - Sy PNUD: BIOFIN, BesNet
Combonente 2. Evaluacion de los sisternas de Sistema de monitoreo y seguimiento al Plan de accion de _
moniﬁoreo ' ' - biodiversidad con metas e indicadores en linea con la Decision TNC Colombia
15}'5 del MGB Enero 2023
a
: ., - Documento con el analisis sobre la coherencia de : : -
Sl LIl R sleea O L las politicas ambientales y sectoriales relacionadas con ANDI - GEF: Business | Noviembre
instituciones y revision de la coherencia con el P Y for Nature 2024

biodiversidad y su aporte a la implementacion del Plan de accion

MGB de biodiversidad.

+10 proyectos de
cooperacion
internacional
convergentes

Estrategia Financiera para la implementacién de las metas (no
solo la identificacion de la brecha sino un plan financiero) y
sistema de seguimiento de las finanzas

Componente 4. Actividades de financiacion de
la biodiversidad

Componente 5. Participacion y Comunicaciéon  Estrategia de Participacién y Comunicaciones

ONU®&  TheNat urv@
programa para el Conservai ]L'}'

medio ambiente

-
. MINISTERIO DE AMBIENTE Y % omventon o &
B

w DESARROLLO SOSTENIBLE infogical Diversity gEf

=0

Colombia



Gobernanza del proceso

Mesa intersectorial

Comité Ejecutivo

Comité Técnico

Coordinacion General

Asistente administrativo y financiero |

Articulacion de iniciativas
internacionales

Estrategia de comunicaciones

Componente 1 Mafc:::uh:: ::::nzreu . Componente 3: Componente 4: Cam!:?ner.llfe 3:
Revisién rapida del Plan de Reporte Analisis Coherencia Politica Finanzas de la biodiversidad Pal'tlcl_PEIBI_GI'I v Cnn_r:ultas C{msul.tas
accion de Biodiversidad — Silvia Vanegas / Ma. Cecilia y Gobernanza Bayron Cubillos + DNP + MH Comunicaciones sociales sector privado
Carolina Pinilla L:: oo Ma. Teresa Palacios +SFC MADS

Consultas con
comunidades

( anpr MAS w O e indigenas, NARP,
" CENTRO NACIONAL DEL > BUSINESS — f campesinas,
AGUA'Y LA BIODIVERSIDAD CONSERVATION |
FO R NATU R E INTERNATIONAL i ge I‘I'inEfES \f
jovenes

MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

programa para el
medio ambienle

@ . ’
tﬁ Convention an cﬁ 5TN ONU® [_,hrNaturc

me*rvam'}' g

Colombia

Biological Diversity
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GOBERNANZA PROYECTO
COLOMBIA

(Segunda Fase)

Teniendo en cuenta la Gobernanza del proceso a Noviembre del
2024 y de acuerdo con la propuesta de hoja de Ruta Biodiversidad
+ Empresa a presentar por parte de la ANDI, definir:

Articulacién de la ANDI (proyecto BfN) a la
Gobernanza del proceso de actualizacidn del NBSAP
Colombia: Septiembre 2023 — Agosto 2024
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