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Zona Franca La Cayena anuncia su compromiso con la sostenibilidad

Zona Franca La Cayena ha sido un actor

clave en el impulso del desarrollo regional y [
como motores fundamentales de Ia
economia. Su enfoque se ha ampliado hacia
la sostenibilidad, reflejando un cambio en
las prioridades empresariales. A través de
programas como "Cuenta Conmigo" vy
"Emprendimiento Social", promueve el
desarrollo integral de nifos, jovenes vy
familias, mientras que "Buscando Ia
Excelencia" y "Ruta de Empleo" fortalecen
habilidades y facilitan el acceso al empleo.
Ademads, la empresa ha implementado
medidas sostenibles para reducir su huella
ambiental y se ha comprometido con la
Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Su labor comunitaria beneficia a
mas de diez mil personas y busca fortalecer
el tejido social y econdmico local. Mirando
hacia el futuro, Zona Franca La Cayena se
enfoca en abordar desafios ambientales,
fortalecer el desarrollo comunitario vy
participar en iniciativas globales como el
Programa Global de Parques Eco-
Industriales, contribuyendo asi al desarrollo
econdémico, la protecciéon del medio
ambiente y el bienestar de las comunidades
locales.

Click agui para ver la noticia completa



https://www.portafolio.co/contenido-patrocinado/zona-franca-la-cayena-anuncia-su-compromiso-con-la-sostenibilidad-603794

El impacto de las consultorias del Grupo ZFB en el mundo empresarial

Diego Francisco Vargas, gerente general
del Usuario Operador Zona Franca de
Bogota, comparte valiosas reflexiones
sobre la unidad de consultorias del Grupo
ZFB, un servicio que no solo representa un

compromiso con la excelencia, sino
también con la innovacién constante en h
un mercado empresarial cada vez mas ‘\ A

dindmico y competitivo.

El servicio de consultorias del Grupo ZFB se destaca por su enfoque integral y
personalizado. No se limita a satisfacer las necesidades de los clientes, sino que busca
comprender a fondo sus desafios y metas para brindar soluciones que generen un
verdadero valor agregado. Se trata de una relacion de colaboracién a largo plazo,
donde el objetivo es convertirse en aliados estratégicos para los empresarios en una
amplia gama de areas, desde lo legal y aduanero hasta lo financiero y logistico.

La visidén futura de la unidad de consultorias apunta a profundizar en su enfoque
consultivo y ampliar su alcance. Este proceso implica una constante evolucion y
adaptacion a las necesidades cambiantes del mercado. El Grupo ZFB busca expandirse
y diversificarse aun mas, fortaleciendo su presencia en diversas areas de la consultoria
empresarial para seguir siendo lideres en su campo.

El equipo consultor del GCrupo ZFB estd compuesto por profesionales
multidisciplinarios y altamente capacitados. A través de una red de aliados
estratégicos, ofrecen servicios especializados en una amplia gama de areas, desde lo
legal y aduanero hasta lo operativo y financiero. Su compromiso es brindar soluciones
efectivas y adaptadas a las necesidades especificas de cada cliente, contribuyendo asi a
optimizar sus operacionesy a alcanzar sus objetivos empresariales.

En un mundo empresarial cada vez mas interconectado, la consultoria del Grupo ZFB
juega un papel fundamental en la estrategia de empresas y comercio a nivel global. Su
enfoque integral y su vision de largo plazo les permite abordar desafios complejos y
aprovechar oportunidades emergentes en mercados internacionales. Desde la
consultoria legal corporativa hasta la exploraciéon de nuevos mercados, su objetivo es
proporcionar a las empresas colombianas las herramientas y el conocimiento
necesarios para competir con éxito en el dmbito internacional.

Para mantenerse actualizados en un entorno empresarial en constante cambio, el
equipo consultor del Grupo ZFB adopta un enfoque proactivo. Realizan investigaciones
continuas, participan en programas de formacidn y establecen relaciones cercanas con
clientes y socios comerciales para comprender mejor sus necesidades y anticipar las
tendencias del mercado. Esto les permite ofrecer servicios de consultoria de
vanguardia que se adaptan a las necesidades cambiantes de sus clientes y les ayudan
a mantenerse a la vanguardia de la industria.

En resumen, la unidad de consultorias del Grupo ZFB no solo ofrece servicios de
consultoria de alta calidad, sino que también se compromete a ser un socio estratégico
para sus clientes. Su enfoque integral, su compromiso con la excelencia y su visidon de
largo plazo los convierten en lideres indiscutibles en el campo de la consultoria
empresarial en Colombiay mas alla.

Click aqgui para ver la noticia completa



https://www.portafolio.co/contenido-patrocinado/el-impacto-de-las-consultorias-del-grupo-zfb-en-el-mundo-empresarial-603839

¢Puede la dolarizacién de un pais solucionar los desbalances
macroeconémicos?

La dolarizaciéon es un fenémeno complejo
gue puede surgir en respuesta a diversos
desafios econdmicos y financieros. Uno
de los principales impulsores de la
dolarizacion es la necesidad de estabilizar
una economia afectada por la inflacion

cronica o la inestabilidad monetaria. A . ' I \6
En paises donde la moneda nacional ha perdido su valor debido a politicas

monetarias inadecuadas, la adopcién del délar estadounidense puede ofrecer
una soluciéon rapida para controlar la inflacion y restaurar la confianza en el
sistema financiero.

En el caso especifico de Argentina, la historia de la dolarizacién refleja los
altibajos de su economia. La Ley de Convertibilidad de 1991, que establecié una
paridad fija entre el peso argentino y el ddélar estadounidense, inicialmente
parecia ofrecer estabilidad y control sobre la inflacidon. Sin embargo, el colapso
de esta politica en 2001 evidencid las limitaciones de mantener una paridad
cambiaria rigida en un entorno econdmico volatil. Desde entonces, Argentina ha
experimentado una dolarizacion informal, con una gran parte de la actividad
econdmicay los ahorros denominados en dolares.

Los beneficios de la dolarizacién incluyen la reducciéon inmediata de la inflacién y
la eliminacién de la incertidumbre asociada con las fluctuaciones cambiarias.
Ademads, al adoptar el délar como moneda de curso legal, los paises pueden
reducir la necesidad de financiar el gasto publico a través de la emisidén de
dinero, lo que a menudo conduce a una disciplina fiscal mas estricta.

Sin embargo, la dolarizacién también tiene costos significativos. Al renunciar al
control sobre su politica monetaria, los paises pierden la capacidad de ajustar las
tasas de interés y la oferta de dinero para estimular el crecimiento econémico o
mitigar las crisis financieras. Ademas, al depender del ddélar estadounidense, los
paises pueden verse expuestos a los cambios en la politica monetaria de Estados
Unidosy a la volatilidad de los flujos de capital internacionales.

Click agui para ver la noticia completa
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https://www.portafolio.co/economia/finanzas/dolarizacion-puede-ayudar-a-solucionar-los-desbalances-macroeconomicos-de-un-pais-604170
https://www.portafolio.co/economia/finanzas/ataque-de-iran-a-israel-hace-que-precios-del-petroleo-bajen-y-del-oro-suban-602797
https://www.portafolio.co/economia/finanzas/ataque-de-iran-a-israel-hace-que-precios-del-petroleo-bajen-y-del-oro-suban-602797
https://twitter.com/ZonaFrancaAndi
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Si recibe este mensaje es porque su
informacion personal reposa en nuestras
bases de datos para atender las

actividades gremiales, contractuales o
legales a las que haya lugar. Dando

respuesta a este mensaje se entendera que
autoriza a la ANDI para continuar con su
tratamiento. En cualquier momento podra
realizar consultas y solicitar el retiro,
actualizacion, correccién y/o supresién de
sus datos escribiendo al correo
protecciondedatos@andi.com.co

Conozca Aqui la politica de tratamiento de
datos personales de la ANDI.

(+57) 1326 8500 Ext. 2326, 2311
apena@andi.com.co
mbriceno@andi.com.co

Ha recibido este correo
electrénico porque se ha
registrado en nuestro sitio web o
nos ha realizado compras.
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