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Tolima avanza en una agenda para la transicion energética.

En el marco de la preparacién de |la primera visita del Presidente
de la Republica al Tolima, la Gobernadora convoco a los gremios
para identificar las principales necesidades y propuestas del
sector productivo. En este espacio, la ANDI Seccional Tolima-
Huila logré posicionar dos prioridades estratégicas para el
desarrollo energético del departamento.

La primera es la convocatoria para la construccion de una
subestacion colectora que permita integrar al Sistema Nacional
de Transmisién la energia fotovoltaica que actualmente se
genera en el Tolima y la que se proyecta producir en los
proximos anos. Esta infraestructura es fundamental para
aprovechar el potencial energético del departamento vy facilitar
la llegada de nuevas inversiones.

La segunda es la necesidad de avanzar en una politica marco
para el aprovechamiento energético de los residuos, que
permita convertir un problema ambiental en una oportunidad
para generar energia, promover la economia circular y
desarrollar nuevos modelos de negocio.

Estas gestiones reflejan el papel de la ANDI como articulador
entre el sector empresarial y las instituciones publicas para
identificar y remover barreras que limitan la inversion y la
competitividad.

El resultado es una agenda que trasciende las necesidades
inmediatas: busca generar condiciones para nuevas inversiones,
crear oportunidades para las empresas, fortalecer la economia
circular y avanzar hacia un Tolima con mayor capacidad para
liderar la transicion energética y el desarrollo sostenible.



iniciamos la ditfusidon de la cambana
«Todos Somos Embpresa»

El futuro del pais se construye desde las regiones, y los
empresarios somos el motor de ese cambio. En linea con los
acuerdos de nuestra junta directiva, vinculamos los TUD“S

empresarios del Tolima a la campafa Todos Somos Empresa, E J
que tiene como objetivo incrementar la conciencia sobre la EMPRESA
importancia de las empresas en Colombia a través de una

campana digital que conduzca a crear un movimiento en su

defensa.

El préximo 14 de octubre daremos inicio a la produccion audiovisual oficial
de la campafia. En esta primera edicion, destacaremos las historias de éxito y
el compromiso de organizaciones referentes que ya se han sumado a la
iniciativa, tales como Molino Pacandé, Comfenalco, Los Olivos, Interaseo y
Prolub.

Articulacion institucional para la
eauidad eneractica.

7
f través de una alianza estratégica impulsada por la Seccional, {

EGETSA y la fabrica de paneles solares del SENA Regional <

Juntos, adelantan la gestion técnica y operativa orientada a la
formulacion de soluciones solares para las comunidades mas
vulnerables y desconectadas del Sistema Interconectado Nacional en =

Rioblanco y Planadas. —

Con esta articulacion entre el sector empresarial y el SENA, se trabaja en el
disefio de alternativas sostenibles que impulsen la equidad y el desarrollo
ambiental en el departamento. Estamos gestionando, el éxito depende que se
logre que el Sena y Egetsa continlien materializando la voluntad y los recursos
de los mandatarios locales



Impbulsamos el Tuturo de las relaciones

laborales: Curso de Neaociacidn Colectiva para

Empleadores.

Con el respaldo de la Oficina de Actividades para los
Empleadores (ACTEMP) de la OIT, desarrollamos el curso de
Negociacion Colectiva para Empleadores. Los dos cupos
otorgados a la seccional fueron cubiertos con éxito por dos
empresas afiliadas. Este programa integral redefine la gestion
empresarial y fortalece el liderazgo estratégico en escenarios
complejos a través de tres pilares fundamentales:

- Estrategias de Elite: Dominio del enfoque colaborativo de
Harvard, negociacion distributiva y didlogo social de alto
nivel.

« Tecnologia de Vanguardia: Integracién de Inteligencia
Artificial avanzada y analisis de datos para anticipar
escenarios y tomar decisiones de negocio infalibles.

« Impacto Sostenible: Disefio de acuerdos de mutuo

beneficio que elevan la competitividad, aceleran la
innovacidén y construyen relaciones laborales duraderas.

Cerrando brechas, construyendo industria: Alianza
ANDI - SENA por el empleo calificado.

través de la gestidon de nuestra Seccional, logramos

conectar con éxito las necesidades reales de talento

de las empresas del sector metallrgico y astillero
representadas por la Camara Fedemetal de la ANDI con el
potencial técnico del Centro de Industria del SENA Regional
Tolima.

Esta articulacién estratégica reduce la brecha de
competencias en el mercado, transformando la formacion
técnica en oportunidades reales de empleo. Como primer
gran resultado, 7 aprendices altamente calificados ya se
integran al entorno empresarial, fortaleciendo Ia
competitividad de la industria en el pais. Esta es una
sinergia perfecta entre formacidn técnica y empleo formal
para acelerar el desarrollo industrial.




CUANTIFICACION POR SISMO
Instituciones Educativas del Tolima - Colapso TOTAL

LE RURAL

CUANTIFICACION POR SISMO
Instituciones Educativasdel Tolima - Colapso PARCIAL
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Impulsamos el desarrollo de nuestra

reaion desde los escenarios mas
decisivos

urante nuestra participacion en el Foro Regional de
Infraestructura, pusimos sobre la mesa una de las necesidades
mas urgentes y estratégicas para el centro

del pais: la construccién de la doble calzada para la ruta Ibagué-
Cajamarca.

Planteamos firmemente que esta obra no es solo un proyecto vial, sino
gque es una necesidad para la continuidad del importante corredor
logistico Bogota-Buenaventura .

iSeguimos comprometidos con la gestion de grandes proyectos que
transforman realidades y abren camino al futuro!
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