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EDITORIAL ENCUENTRO DE

GOBERNADORES
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La Gerencia participd activamente en el Encuentro
de Gobernadores. En este espacio se propuso la
creacién de *Zonas de Seguridad Juridica*, areas
geograficas estratégicas disefladas para blindar las

%ﬁ reglas del juego en materia tributaria, garantizar la

proteccion de la propiedad privada y facilitar el
acceso a baldios. Esta iniciativa busca estructurar un
El dinamismo econdmico de nuestra region entorno legal solido y predecible que atraiga
exige un entorno de certidumbre donde la inversiones de alto impacto regional, con un enfoque
inversion y el crecimiento empresarial no prioritario en el desarrollo de la agroindustria y el
dependan del azar, sino de reglas claras y de fortalecimiento de toda la cadena productiva del
largo plazo. Bajo esta premisa, la Seccional
Tolima - Huila concentra sus esfuerzos

sector minero-energético.
estratégicos en proponer mecanismos de
estabilidad juridica y ordenamiento del
territorio que blinde la iniciativa privada,
fomente la competitividad y potencie sectores
clave como la agroindustria y el sector
minero-energético. Buscamos asegurar que la
vision productiva esté firmemente integrada
en la hoja de ruta y la planeacion de nuestras
ciudades y departamentos, garantizando el
derecho a operar y crecer de manera
regulada.

Esta propuesta se traduce en un retorno directo de
valor al mitigar la incertidumbre y permitirle
planificar sus inversiones a mediano y largo plazo
con total tranquilidad. Asimismo, la llegada de
nuevos capitales a las regiones dinamizara la
economia local, abriendo un abanico de
oportunidades para nuevas alianzas comerciales y
proveedurias, mientras aseguramos que la voz del
sector empresarial sea escuchada directamente por
los lideres departamentales.
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Entendemos que el desarrollo regional es un )t R o
compromiso integral donde la competitividad
industrial debe avanzar en perfecta armonia
con la sostenibilidad y la preservacion de los
recursos estratégicos del territorio. Con un
gremio unido, proactivo y firmemente
articulado con la institucionalidad,
consolidamos nuestra postura como un motor
de progreso sostenible, listos para liderar las
transformaciones socioeconémicas que
demanda nuestra region.

MARIA CRISTINA LARA

Se propuso la creacidon de
“ZONAS DE SEGURIDAD JURIDICA”
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firmas asesoras expertas y una
reunion clave con la Secretaria de
Planeacidén para definir la ruta e
identificar el momento oportuno
de actuar. Como resultado de
este encuentro, la Secretaria
compartira la matriz del
expediente del POT actual y los
documentos técnicos en los que
avanzan, insumos gue seran la
base para las mesas de trabajo
conjuntas gue realizaremos

durante el segundo semestre de
este afo 2026.

Esta intervencion es fundamental
porque el POT define las reglas
de juego del territorio donde
opera su empresa: desde el uso
del suelo y la expansién urbana,
hasta la infraestructura vial y los
servicios publicos. Estar en la
mesa de discusion nos permite
anticiparnos, asegurar que las

La competencia del municipio se
activa en el segundo semestre
del 2027.

Potenciales afiliados

Fortaleciendo nuestra ecomunidad
empresarial.
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Continuamos fortaleciendo nuestra comunidad empresarial a través de
una serie de visitas estratégicas a potenciales afiliados, con el firme
propdsito de conocer de primera mano el tejido productivo que estad
transformando nuestra region.

Durante estos encuentros, compartimos espacio con: Tribox Colombia,
una empresa clave en la tecnificacién y trilla de café; Frulat Group,
organizacion que lidera la exportacion de fruta fresca; y la Universidad
de Ibagué, una instituciéon referente en la formacién de talento y
desarrollo académico. Estas visitas nos permiten entender sus dindmicas
particulares, escuchar sus expectativas y trazar puentes para que muy
pronto sumen su experiencia a nuestra red.

El ingreso de lideres en los sectores agroindustrial, exportador y
académico no solo robustece la representatividad de nuestro gremio
ante la region, sino que abre la puerta a nuevas alianzas comerciales,

proyectos de innovacién y una red de proveeduria local mucho mas
fuerte y competitiva.
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Participamos activamente en la construccion del Plan de
Ordenamiento Departamental (POD), un espacio estratégico
donde dejamos clara la postura de nuestro gremio: el territorio
debe ser un motor de desarrollo sostenible y sin exclusiones.

En este ejercicio de planeacion, expusimos la importancia de
estructurar politicas con una vision de cadena que potencie a
los sectores productivos, defendimos firmemente la
coexistencia armonica de diversas actividades en una misma
region y reiteramos la necesidad de no proscribir ninguna
actividad econdmica legitima.

Esta gestion es clave porque asegura que las futuras normas
departamentales protejan su derecho a operar, fomenten la
competitividad y garanticen un entorno donde todas las
industrias puedan crecer de manera segura y regulada.
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Nuestro Impacto
en Acelion

Participamos activamente en el Consejo de
Cuenca del Rio Luisa durante la visita realizada a
San Luis, espacio donde Cortolima presento el
ambicioso proyecto "Apropiacion Social del
Conocimiento: Fabricas de Agua”.

Con una inversion de 15 mil millones de pesos y
una ejecucion de 24 meses que inicia entre mayo
y agosto de este afo 2026, la iniciativa
intervendrd municipios criticamente afectados
con coberturas boscosas menores al 10%: San
Luis, Valle de San Juan, Guamo, Rovira y Santa
Isabel. El proyecto operard bajo dos componentes
esenciales —restauracion participativa y
gobernanza— orientados a la recuperacion de
740 hectdreas de ecosistemas, la implementacion
de Pagos por Servicios Ambientales (PSA) en 863
hectareas y la capacitacion de mas de 960
personas en educacion ambiental, uniendo los
esfuerzos de Cortolima, la Gobernacion, la
Universidad del Tolima y las cinco alcaldias
locales.
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