
Instalación
Ítalo Cardona, Director Regional de la OIT para los Países Andinos.
Ministerio del Trabajo.

Panel: Análisis político y económico del salario mínimo: perspectivas frente 
a la nueva administración y el ciclo electoral de 2026
Andrés Felipe García, Decano de la escuela de economía de la Universidad del 
Rosario y coordinador del observatorio de mercado laboral.

Conferencia: Aproximándonos a nuevos modelos de negociación colectiva: 
metodologías y construcción de confianza entre las partes
Julia Scandale, experta internacional en negociación colectiva y abogada consultora 
Internacional, OIT.

Registro y apertura de muestra comercial7:00 - 9:00

9:00 - 10:30

10:30 - 11:20

11:20 - 12:00

Día 1 - Miércoles 24 de Junio

Bloque 1: Macroeconomía Laboral y Política Salarial

Bloque 2: Negociación Colectiva: Modelos, Confianza y Reforma

AGENDA



Almuerzo 

Experiencias internacionales: La experiencia nórdica: negociación colectiva 
multinivel en Noruega y Dinamarca y sus lecciones para Colombia
Rolf Negard, Confederación de Empresas de Noruega (NHO).

Conferencia: Inclusión laboral de personas con discapacidad: el nuevo 
estándar en la cultura organizacional y cumplimiento normativo
Berny Bluman, Director de Colombia Accesible.

12:40 - 14:00

12:00 - 12:40

14:00 - 14:30

Conferencia: Lanzamiento del kit de alistamiento para las empresas en la 
inclusión de personas con discapacidad14:30 - 15:00

Conferencia: La facultad reglamentaria del Ministerio del Trabajo: límites, 
control judicial y seguridad jurídica para los empleadores
Alejandro Linares, Exmagistrado de la Corte Constitucional y experto en derecho 
público.

15:00 - 15:40

Panel: Diálogo social y construcción de confianza en las relaciones 
laborales: retos y experiencias
Jairo Burgos, fundador de Talento & Talante y consultor especializado en gestión 
humana, relaciones laborales y solución constructiva de las diferencias, con énfasis en 
negociaciones colectivas. 
Juan Rafael Arango, Presidente de Fatelares. 
José Miguel Gonzalez, Gerente Centrales Eléctricas de Norte de Santander.
María Lucía Laserna, Socia de Álvarez Liévano La Serna.

15:40 - 16:30

Bloque 3: Inclusión, Diversidad y Nuevas Obligaciones Empresariales



Evento social

Panel: Nuevos paradigmas de la negociación colectiva en Colombia 
Santiago Martínez, Socio de la firma Godoy.
Juan Manuel Guerrero, Socio de la firma Guerrero Asociados.

Panel: Intermediación y tercerización laboral: implicaciones de la norma y 
aplicación práctica
Ana Maria Valdivieso, socia de CMA Serrano Martínez.
Carlos Mario Sandoval, Socio Líder People Advisory Services EY Colombia y México.
William Millán, Representante de la CGT.

16:30 - 17:10

Conferencia: Estrategias empresariales frente a la negociación colectiva 
Enán Arrieta, profesor de la UPB y Director del Centro de Estudios Sociales y 
Laborales.

17:10 - 17:30

Panel: Retos y posibilidades en la implementación de la reforma laboral: 
Jornadas, recargos, procesos disciplinarios, acoso sexual
Isis Muñoz, Postobón, Directora de Relaciones Laborales de Postobón.
Belisario Velasquez, Presidente de Belisario Velásquez.
Ana Cristina Medina, Socia de la firma Godoy.

8:30 - 9:00 Conferencia. Corte Suprema de Justicia (pendiente por confirmar)

9:00 - 9:40

17:30 - 18:30

18:30

Día 2 - Jueves 25 de Junio
Bloque 4: Reforma Laboral: Jornada, Implementación y Retos Prácticos



*Agenda sujeta a modificaciones

Panel: Retos y posibilidades en la implementación de la reforma laboral: 
Jornadas, recargos, procesos disciplinarios, acoso sexual
Isis Muñoz, Postobón, Directora de Relaciones Laborales de Postobón.
Belisario Velasquez, Presidente de Belisario Velásquez.
Ana Cristina Medina, Socia de la firma Godoy.

10:50 - 11:40

11:40 - 12:10

12:10

9:40 - 10:00

10:00 - 10:50

Trabajo decente en la cadena de valor: firma convenio OIT - Nestlé

Panel: Propuestas dirigidas al Gobierno Nacional y al Congreso: qué 
necesita en Colombia en materia laboral
Charles Chapman, Socio fundador de Charles Chapman Abogados.
Alfonso Palacios, Vicepresidente de Asuntos Jurídicos de la ANDI.

Panel: Perspectivas del Congreso frente a los retos laborales de Colombia: 
debate multipartidista

Conferencia: Regulación del trabajo en la era digital: teletrabajo 
transnacional, trabajo híbrido y retos de la economía de plataformas para 
los empleadores colombianos

Cierre

Bloque 5: Agenda Legislativa y Propuestas al Estado


