Transicion demografica:
oportunidad de innovacion necesaria
para las futuras politicas publicas
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San Juan de Dios: l1a historia de la joya que se hunde en
moho y los pleitos

Hospital San Juan de Dios: el debate entre reforzar o demoler

Sobre la renovaciéon del complejo hospitalario cayé un manto de duda, que posaron quienes adelantaron los estudios para reactivarlo. A

Aunque algunas de las infraestructuras estan siendo intervenidas, otras se deterioran por humedad pesar del inconformismo por la demolicidn, hay un millonario contrato en marcha que sera dificil de revocar.

Hospital San Juan de Dios comenzaria su renovacion solo

San Juan de Dios:
en el 2029 por decision del Gobierno Petro, advirtid la o o -
AN centro de innovacion para
el envejecimiento y la vejez

Petro y Galan se reunirian para definir la restauracion del
Hospital San Juan de Dios

En su préxima fase, el centro médico contara con el Centro Nacional de Simulacién para la Formacién en Salud.

Los tres acuerdos fundamentales que Petro y Galan

Alcaldia de Bogota se pronuncio frente a :
alcanzaron para rescatar el Hospital San Juan de .

posible reapertura de Hospital San Juan de

Dios Dios: 1,6 billones de pesos estan en juego

Desde el distrito afirmaron que esta decision era esperada. Tras una seguidilla de reuniones entre ambos mandatarios, se logré armonizar el plan para el hospital, las
fachadas de las estaciones del metro y el futuro de los campus universitarios.




El reto ahora es con salud, autonomia,
prepararnos para cuidado, redes de apoyo

vivir mejor: y participacion activa.




Una transicion
global con
velocidades
desiguales

Cambio esperado en la
proporcion de poblacion
de 65 anos y mas,
2024 - 2050.
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Regiones ya envejecidas

Europa +8,1 pp
N. América +5,3 pp

Mayor proporcion actual.
Crecimiento mas gradual.

Transicion acelerada

Regiones que envejecen rapido

Asia +8,5 pp
ALC +9,0 pp

Menor proporcion actual.
Aumento rapido hacia 2050.

Fuente: Fotografia tomada de Magnific

Ya esta en transicion

Preparacion temprana en
salud, cuidado y proteccion.
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Transformacion

Aumento esperanza
de vida.

Aumento proporcion
de personas mayores.

Reduccion natalidad /

Fecundidad.

Una transicion global que exige innovacion, investigacion
vy huevas respuestas de politica publica

Implicacion

Mas anos saludables: prevencion,
salud funcional, rehabilitacion,
autonomiay cuidado continuo.

Reorganizar salud, cuidado,
vivienda, movilidad, accesibilidad,
participaciony proteccion social.

Menor renovacion generacionaly
bono demografico: productividad,
dependencia economicay
sostenibilidad del cuidado.

Mundo

=73 anos
(2024)
Sigue aumentando

60+: 1.000M
(2020) >
2.100M (2050)

TGF: 4,9
(1950) »
2,3 (2023)

Fuentes : OMS, Ageing and health (2025); Our World in Data / UN WPP 2024; DANE, Estadisticas Vitales 2024pr e Indicador Nacional de Esperanza de Vida; Observatorio de D

Colombia

Esperanza de vida: 76,6 anos
Esperanza de vida saludable: 67 anos
(2025) DANE

65+: =10% hoy
> =20%
(2050)

Numero de nacimientos
2020-2024pr; -28,7%

esarrollo Econdmico de Bogota, Nota Editorial sobre transformacion demograficay economia plateada.

Bogota

2050:
84,3 mujeres /
81,7 hombres

60+: 14,8%
(2024) >
27% (2050)

TGF: 0,89 en 2024 (minimo 2,1)
Nacimientos:

-28,7%

2020-2024pr



‘:‘Mientras Francia tardo 120 anos
‘ en ser una sociedad supra
envejecida (21% de su poblacion

tiene 65 anos o mas), en
Colombia esa transicion, se

estima, durara 50 anos.

En Bogota ya es una realidad en
localidades como
Teusaquillo y Engativa.
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La transformacion también
expresa desigualdades
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un privilegio p D
Inequidades Abandono Pobrezay
de genero social estigma
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Objetivo superior:

Preservar autonomia, participacion,
vinculos sociales y calidad de vida
durante mas tiempo.

salud: transitar hacia modelos

preparados para la longevidad agenda sociosanitaria, preventiva
e inclusiva.
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Bogota

Avanza en una

respuesta integral
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(soledad no deseada). I

N

Comision Intersectorial
Distrital de
Determinantes Sociales

~

Transicion de la
politica publica de
vejez hacia la mirada

\

Sistema sociosanitario contra
la exclusiony el abandono

Creacion de la ruta integral para
la atencidn a la pluripatologia.

4

de curso de vida. 1l

~

Prescripcion
Social.

Fuente: Fotografia tomada de Magnific

=

Complejo Hospitalario

San Juan de Dios y su Centro
de Innovacion como pilares
de la respuesta de ciudad y pais.

%

~

Comision de Estudio del Cambio
Demografico y Reduccion de la
Tasa de Fecundidad.
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Un Centro de
Pensamiento
e Innovacion

que respohnda
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concretas.

a problematicas: e

Del diagnodstico a soluciones escalables

Contribuir a la respuesta integral al envejecimiento
PI’OpOSItO mediante evidencia, innovacion, capacidadesy
movilizacion de actores.

Politicas con enfoque
de Curso de vida y salud
funcional.

y talento humano.

Pensar - probar - escalar

Investigacion, conocimiento

Vinculos sociales, redes
y bienestar

~

J

Ciudad amigable, accesible
y saludable.

Productividad social
y sostenibilidad econdmica.



, Complejo Hospitalario San Juan de Dios
# como pilar de la respuesta de ciudad y pais.
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La oportunidad 3\
para conectar Desarrollo social Entorno urbano

capacidades & |
Telemedicina. Ciudad con enfoque de . WAL ;

1 1 ] i Monitoreo remoto. cuidado e SRR ac.
publico-privadas - Atencién domiciliaria. Formacién de HovliigglasaesIne
en Bogota'  ciudad Soluciones digitales cuidadores. ESpacios DUDUEES

accesibles. | Educacion a lo largo | 4 Ihf)lUSIVOdS. l
o Navegacién de la vida. onitoreo de la
am Iga b le pa ra el especializada para | Reconversion laboral. salud urbana.
envejecimiento enfermedades Construccion de redes
Intergeneracionales.

\ cronicas. / \
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Valor compartido
para la poblacion

Desde el sector privado

Mejora medible en la
| Sostenibilidad financiera
Politicas publicas. - Modelos de e del sistema de saludy

® e 75
I Infraestructura Conocimiento . calidad de vida.
nVIta c I O n a (San Juan de Dios). y tecnologia. ¥
construir una
| servicio. ., Sistemas de cuidado.
of Gobernanza. . ;
a ge n d a c O 11 U n Inversiony gestion. j Respuesta integral al

Redes de 4

y

prestacion. Capacidad de | P)
escalamiento. =

cambio demografico.

: Nuevos campos de
_C Innovacion productiva.

| o

¢ MTEMCIG,
S G '
x S
o J‘I-:'. Soh ‘J
;g,_-_f SECRETARIADE _ "r ‘
~ie ) \ B I G MARES SALU
R \\ '} /‘_” | s . -
Fuente: Render RenoB A, 9 Danem[An,c,
uente: Render Renobo . () :
.s*

+MAS
Bienestar




Renace con un nuevo proposito . ity
para Bogota y para Colombia. - f

#ElSanJuanTeAbraza R
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:Gracias!

\_ Secretaria Distrital de Salud

Cartagena, junio de 2026
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