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Una sola persona. Cuatro senales.

LAS INFLAMACIONES.

LA PIEL. LA ESPALDA. LA FATIGA.

Un cansancio que no cedia con el descanso.
Aparecia sin razon y se quedaba dias. Llamado
ansiedad. Estrés laboral.

En 6rganos que no deberian estarlo. Llegaban.
Preocupaban. Cedian lo suficiente para que nadie las

tomara como senal de algo mayor.

Dolor en articulaciones que a veces cediay a
veces no. Reposo. Fisioterapia. Normal a cierta

edad.

Erupciones que aparecian y desaparecian sin
explicacion. Alergias atribuidas al ambiente, al

estrés, a la alimentacion.
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Cada medico
veia su parte.

El dermatdlogo. El reumatdlogo. El internista. El especialista.
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Nadie miraba
el mapa completo.
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anos de dano acumulado
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No faltaban datos

Faltaba conexion.
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¢ Queé harias con

1.000

empleados nuevos?
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Ya existen.
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1992% va usa IA. Pero...

55% 30% 28%

Busca informacion Redacta correos Resume documentos
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Solo el

22%

El 89% planea invertir. Solo el 22% transforma.

Fuente: Accenture Al Value Report 2024 / IDC Latin America Al Survey 2024
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Correos eletronicos ocupan -Ie la semana de trabajo

+10 anos

En una Carrera de 45 anos



La IA no llegd a reemplazar lo repetitivo

Llegd a reinyventar lo creativo

El problema es que nuestras empresas no fueron disenadas para recibir esa libertad.



La frontera entre lo que hace la |IA y lo que hacen las personas no |la define
IT

La define el lider.
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Las 4 dimensiones de uso de la |A
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La eficiencia se democratizo

La creatividad no se automatiza
Solo se libera.
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3 decisiones. Esta semana. No el proximo trimestre.
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Mapeen lo que existe solo La conversacion que no Redisenhen qué

por inercia. han tenido. premian.

¢ Qué tareas hacemos solo porque siempre Llamen a sus 3 personas mas creativas. ¢ Evaluacion por ejecucion o por
las hemos hecho asi? El problema antes que Preguntenles donde pondrian los mil imaginacion? Esa respuesta define
la herramienta. empleados. Escuchen sin interrumpir. gué talento retienen.
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Esa persona es




ESa persona es
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La |IA conecta los puntos.

La creatividad humana decide

qué construir con esa conexion

Disefien sus empresas para eso.
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