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Distribucién y ventas

Estados Unidos - .

2020: 11,8%
2019:9,2%
Plantas: 2
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México [
2020: 2,8%

2019: 3,4%

Plantas: 2

Centroamérica
2020:10,2%
2019:9,8%
Plantas: 5
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Ecuador
2020:1,4%
2019: 1,4%
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Perii ...
2020: 2,
2019:2,3%
Plantas: 1

Plantas de Republica
produccién Dominicana
y el Caribe

Paises con red "

de distribucién 202?' 1.7%

y plantas de 2019:1,9%
Plantas: 1

produccién
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12019:7,5%
i Plantas: 4 o

. Colombia
. 2020:60,1%
i 2019:62,3%
i Plantas: 28
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Chile Venezuela
2020: 7,2% Plantas: 1
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Otros
2020: 2,6%
2019:2,2%
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Galletas Céarnicos Chocolates Cafés
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Tresmontes Alimentos al Helados Pastas
Lucchetti Consumidor
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Diferenciadores de nuestro /Modelo de /Veyocr’o @
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Nuestra gente

Promovemos ambientes de
participacion, el desarrollo de
competencias del servy el
hacer, el reconocimiento, la
construccion de una cultura
de liderazgo, ademas de una
vida en equilibrio para las
personas.

Nuestras marcas

Nuestras marcas son lideres
en los mercados en los que
participamos, son
reconocidas y apreciadas,
nutren, generan bienestar y
hacen parte del dia a dia de
las personas con la mejor
relacion precio-valor.

Nuestras Redes

Nuestra amplia red de distribuciony
capacidades de llegada al mercado,
con una oferta diferenciada por
canales y segmentos y con equipos
de atencion especializados, nos
permiten tener nuestros productos
disponibles, con una adecuada
frecuencia y una relacion cercana
con los clientes.
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Ficha del Pl‘oyecto

e Nueva Planta de produccidon multipropésito ubicada en la Ciudad de Santa Marta,

en ZONA FRANCA TAYRONA. GCFOOdS

e Operacién LEAN y sostenible, mejor productividad y mayor competitividad.
® lLa nueva compafiia operard bajo el nombre de GCFoods ZONA FRANCA S.A.S. 6

® Generard alrededor de 150 empleos directos en las 2 primeras fases del proyecto
alcanzando niveles de 392 empleos en su fase final.

MANO DE OBRA PROYECTADA
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 12030

110 | 117 | 191 | 195 | 221 | 302 | 326 | 392 | 392 | 392

RACIONAL ESTRATEGICO
e Cubrir el crecimiento de diferentes categorias de productos de Grupo Nutresa con foco en exportaciones hacia los mercados de la regién

estratégica en el mediano y largo plazo.
e Desarrollar nuevas ventajas competitivas por ubicacién, abastecimiento de materias primas, cercania con los mercados objetivos y facilidad

en la distribucién para exportacion.

Tayréna

fns irate!

e Garantizar la continuidad de los Negocios reduciendo
riesgos por concentracion de operaciones en un solo

lugar.
=~ ® Capturar los beneficios fiscales que ofrece una

operacion dentro de Zona Franca
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Mensajes Finales ©

Colombia es competitiva en nuestra region.

Es necesario combinar redes de distribucion internacionales
con capacidad productiva colombiana.

Zonas Francas son ideales para construir esa competitividad.
Requerimos hacer un trabajo sistematico y efectivo para
construir Cadenas de Valor.
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