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RIESGOS GLOBALES

TOP 10 RISKS OVER THE NEXT 10 YEARS e RIESGOS GLOBALES
Long-Term Risk Outlook: Impact R
9 P CON MAYOR
IMPACTO
Multistakeholders 1. Fracaso de
S T las medidas de
action failure Biodiversity loss Water crises Natural disasters environmental disasters miﬁgqcién y

adaptacién al cambio
climdtico.
2. Las armas de

destruccidon masiva.

Weapons of mass Extreme weather Information infrastructure Cyberattacks Infectious diseases 3- I-a pel'dldd de
destruction breakdown biodiversidad
4. El clima extremo.
@ Economic @ Environmental @ Geopolitical @ Societal @ Technological 5. La crisis del agua.

Fuente: World Economic Forum

Global Risks Report 2020

Se estima que en 2050, mas del 40% de la poblacion podria vivir en cuencas con estrés hidrico severo.
La demanda global de agua incrementaria en un 55% (OECD, 2012)



http://reports.weforum.org/global-risks-report-2020/files/2020/01/Sharables-charts_Sharable-Long-Term-Risk-Outlook-Multistakeholders-Likelihood.png

RIESGOS A NIVEL RIESGOS EN LA

DE LA EMPRESA ) CUENCA Reputation
FISICOS & Markets

Causados por Estrés hidrico, Causados por ambiente
ineficiencias, excesos de agua, cambiante y condiciones
contfaminacion, no adecuada del sociales
operaciones uso

inequitativas,

productos y servicios

REPUTACIONAL REGULATORIOS

percepcion que la Politicas publicas
empresa no realiza cambiantes y con
operaciones de baja
manera sostenible o implementacioén
responsable

Fuente: Adaptado de CDP Water
Report 2018 (2.114 companies)

Fuente: Adaptado de CEO Water Mandate
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indice de vulnerabilidad al desabastecimiento hidrico, subzonas por drea hidrogrdfica

Distribucion por drea hidrogrdfica de la —

Oferta Hidrica Disponible
i Amazonas | Caribe |Mag:|alem—tauu
; 'H - Categoria
Paito e | o | o | o | o | po | o
12,8% ‘ 8,2%
= Muy alta 2 11 10 32
i P ——— |
E‘:uscdaa'ena' d 5 > Alta 11 6 22 26
12.5% * Media & 3 38 33
» Baja 17 21 13 13 34 14
L — o * Muy baja 40 36 13 10 1
& o - { I » NA 1 3
mazonas inoco g- "
35,1% 31’4% - , ’ . ' : Total SZH 57 (46 ) (105)
Fuente: Tomado de ENA (IDEAM, 2018). Fuente: Tomado de ENA (IDEAM, 2018). Fuente: Adaptado de ENA (IDEAM, 2018).
p / Las subzonas de baja oferta hidrica coinciden con las
DISTRIBUCION HETEROGENEA ciudades mads grandes y centros empresariales del pais DESABASTECIMIENTO

(Barranquilla, Bogotd, Cali y Cartagena).

En el 2030: "Se estima que la demanda total de agua en Colombia se incrementard en un 21% con una tasa de
crecimiento anual que oscila entre el 5y el 1% (IDEAM, 2018).



Lo ALTA DEMANDA SECTORIAL PRESION SOBRE LOS ECOSISTEMAS

VS BAJA OFERTA = ESTRES HIDRICO N
Durante 2019 el 67% de la deforestacion se

Demanda de aglEa -F;|Dr sec;oresﬂ::stla;los del recurso concentrd en 12 nucleos principales
millones de m*/ano
(IDEAM, 2019)
43,1%
24,3% 8,1% 1,8%
8,2%
’ 2,9%
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(afio base, 2016) ;L:je(;g?('] do
. - . Tipos de tratamiento de agua
= Fuente: IDEAM, ENA 2018 sec’t,orindustrial manufactugrgro IDEAM, 2019
- " 5o, 5%
@ Preliminar
Primario
! @ Secundario
@ Terciario
Fuente: Misidon de Crecimiento g @sin
Verde, DNP-CTA, 2018 Fuente: SSPD, 2014
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Prioriza ocho lineas:
Gobernanza del aguaq,
cambio climdtico, calidad y
cantidad

Agua en relacién con
agricultura, ciuvdades vy
politicas pUblicas.

Biodiversidad, agua y
ecosistemas.

Cambio climdtico, inversion y
Desarrollo.

Gestion corporativa del agua
para la competitividad.

Fortelecimiento de politicas
publicas.

Desempeno corporativo
sostenible: Servicios del
agua e impactos en
biodiversidad.
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OBJETIVCIS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

G Rl empower.ng
able
eeeeeeee

Soluciones naturales
basadas en el clima.

Gestion circular del agua y
crecimeinto verde.

Soluciones basadas en la
Naturaleza (SbN), para la
Gestidon del agua.

16 PAZ. JUSTIGIA
E \HSI'ITUEIJI[S

Medicion de impactos en
Gestion  corporativa  del
agua Yy efluentes y Ila
biodiversidad.
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GESTION DEL AGUA

Soluciones en las instalaciones
Medicion y monitoreo a las practicas

Eficiencia en el uso y reduccion de
contaminacién

Comprender la cuenca, su estado y riesgos
Evaluar riesgos e impactos en la cadena de
valor

Integrar el manejo del agua en la estrategia de
negocio

Avanzar en el manejo sostenible del agua y
accioén colectiva

Facilitar el mejoramiento en el desempeno
en la cadena de valor

Generar conocimiento abierto de la
biodiversidad

GESTION DE LA BIODIVERSIDAD

Planificacion

Prevenir, mitigar, corregir, manejar,
compensar

Medir y monitorear

Comprender la cuenca, su estado, bienes y
servicios de los ecosistemas y restricciones

Integrar la gestion de la biodiversidad en la
estrategia de negocio.

Promover nuevos negocios a partir del uso
sostenible de la diversidad biolégica.
Evaluar relacién con la cadena de valor

Avanzar en el manejo sostenible de la
biodiversidad y accion colectiva

Elevar el desempeno en la cadena de valor
generando adicionalidad

Generar conocimiento abierto de la
biodiversidad

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO
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12 PRODUGCION
Y CONSUMD
RESPONSABLES
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15 HIEDEn[‘.DSlSTEMAS
TERRESTRES

16 PAZ, JUSTICIA

EINSTITI.IGIIJNES
SOLIDAS

>

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS DBJETIVOS
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Nuevas Oportunidades

Océanos,

Rios, Humedales
Mares, Costas y
y Sectores
Sectores

- - proeueiies Productivos

v Confluencia de fuentes financieras
v' Herramientas y portafolio de proyectos




HERRAMIENTAS DESDE LAS SOLUCIONES BASADAS EN LA NATURALEZA -SbN
PARA LA SEGURIDAD HIDRICA

SOLUCION OPORTUNIDADES DE IMPLEMENTACION
PARA LAS EMPRESAS:

Reforestacion y conservacion forestal il PEmETiE ¥ EEEETE Ce vElEE

—1
L
2 O Reconectar rios a la llanura de inundacion Il +  Silvopastoril / Agroforestales
8 SE 8 Restauraciéon y conservacion de humedales il Il o ilieBFlelsSebeldiicelel
S | O Z x| | Construccidon de humedales 1l
v | < S o Caotacién d Contextos urbanos:
(L}J) 5' 35 T ap QCIOH e CIQU.CI B - o B « Captaciéon (Aguas superficiales y
O Espacios verdes (biorretencion e infiltracion) subterrdneas)
o

« Gestidon de cuencas Hidrogrdficas.
« Infraestructura verde.

Pavimentos permeables

/ONA DE Cuenca Llanura Energia, Industria y manifactura:

: . Urbano Yo ;
, ndroardfice 1R ) L] «  Pago por Servicios Ambientales
IMPLEMENTACION 9 nundable Gestion de Cuencas Hidrogrdficas.

Fuente: PNUMA-DHI/ UICN/TNC (2014, tabla 1, pag. 6).

“Ocho soluciones SNC de alta importancia para Colombia, ... 1) conversidn evitada del bosque; 2) restauracion del
bosque; 3) arboles en tierras agricolas (silvopastoriles); 4) conversidon evitada del paramo; 5) conversion evitada de
humedales continentales; 6) conversidon evitada de sabanas naturales; 7) manejo de bosque natural; 8) restauracién de
humedales” (TNC, 2020).



HERRAMIENTAS DESDE LAS SOLUCIONES BASADAS EN LA NATURALEZA - SbN,

PARA LA CALIDAD DEL AGUA

SOLUCION

Reforestacion y conservacion forestal Il
Reconectarrios a la llanura de inundacion Il
Restauracion y conservacion de humedales 1l I
Construccion de humedales |l

Captacionde aguo H R

Espacios verdes (biorretencion e infiltfracion)
Pavimentos permeables

Zonas de amortiguacion riberena Il

Proteccion estratégica de terrenos (incluyendo Il
compra de fierras)

SERVICIO

REGULACION DEL
SUMINISTRO HIDRICO

/ONA DE Cuenca Llanura -
IMPLEMENTACION  hidrogréfica &5 inundable

Urbano

Fuente: PNUMA-DHI/ UICN/TNC (2014, tabla 1, pag. 6).

HERRAMIENTAS PARA LA
CONSERVACION DE CUENCAS:

« Deforestacion evitada (REDD+).

« Buenas prdacticas de gestion
agropecuaria y agricola.

« Restauracion de bosques.

+ Fondos de agua.

* Monitoreo bioldgico (invertebrados,
algas y peces).

OPORTUNIDADES DE IMPLEMENTACION
PARA LAS EMPRESAS:

Agricultura y cadena de valor:
Silvopastoriles y agroforestales.
Franjas de amortiguacion.

Contextos urbanos:

Humedales artificiales.

Jardines verticales y techos verdes.
Industria y manufactura:

Humedales artificiales (petroquimicos,

|&cteos, industria de pulpa y papel,

entre otros).



SERVICIO

HERRAMIENTAS BASADAS EN SOLUCIONES BASADAS EN LA NATURALES SbN
PARA GESTIONAR LOS RIESGOS Y EL CAMBIO CLIMATICO

CONTROL DE
INUNDACIONES

SOLUCION

Reforestacion y conservacion forestal il

Zonas de amortiguacion riberefia ||
Reconectarrios a la llanura de inundaciéon i
Restauracion y conservacion de humedales i [
Construccion de humedales [l IR

Establecer derivaciones de inundacion i

CONTROL DE

ESCORRENTIA

Techos verdes

Espacios verdes (Biorretencion e infiltracion)
Restauracion y conservacion de humedales i

Captacién de aguo |l IR

Pavimentos permeables

INUNDACION
ES COSTERAS

Proteccién y restauracion de manglares, marismas [}

Costeros y dunas

Proteccion restauracion de arrecifes -
(corales/ ostras)

ZONA DE
IMPLEMENTACION

Cuenca Llanura -

hidrografica inundable Urbano

Costero -

Fuente: PNUMA-DHI/ UICN/TNC (2014, tabla 1, p&g. 6).

OPORTUNIDADES DE
IMPLEMENTACION PARA LAS
EMPRESAS:

Gestion de inundaciones:

Deforestacion evitada (REDD+).
Gestion pluvial y costera.
Restauracion de bosques.
Silvopastoril y agroforestales.
Restauracion de humedales.

Gestion de sequias:

Restauracion y conservacion
de humedales.

Estructuras de captacion de
agua (Subterraneas).

Mejoras en la infraestructura de
suministro.

“La restauracion de las llanuras de inundacion y la construccion de nuevos humedales podria ayudar a gestionar la variabilidad y los
cambios hidroclimdaticos, ya que ofrecen amplios beneficios colaterales, ambientales y socioecondmicos” (WWDR,2018).



AVANCES ANDI

w"@ »‘? % sm A
S 4 A By,
ﬁ anor | M Mi\'g PORLAVIDAY LA
¢ Porel Caribe LA GUAJIRA ‘ SOSTEN'B“_'DAD
hale SO

009 -

AND::m Ja Sabana - = s Seccional Valle del Cauca
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RO

Alianza 5."‘" RedES-CAR

BioCuenca Red de Empresas Sostenibles

Tres regiones estratégicas — enfoque conectividad

* Putumayo
« Sabana de Bogotd

« Caribe: Bolivar, Sucre, Gugijira, en Camino Atldntico

* Huella de Agua - ISO 14046. 79.247 millones de
pesos invertidos por 15 empresas ancla.

+21 actores: instituciones, empresas y organizaciones « Compromiso con la cadena de valor -

Tres modelos:
«  Andes-amazonia
+ Urbano-rural

participacion de 13 proveedores/clientes y
acciones territoriales.

» Huella Ambiental del Café en Colombia.

* Bosque Seco Tropical y Marino-costero

Sectores: hidrocarburos, energia, gas, tfransporte,

» 2020. Escalamiento sectorial El agua nos une:
Sector de pulpa, papel y carton.

Mineria, proximamente nuevos sectores manufactureros.

Premio IUCN: 2019

« Comunidad de prdactica de América Latina

Transparencia e informacion compartida SIB COLOMBIA
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el agua
nos une ANDI PAI

Embajada de Suiza en Colombia

Ayuda Humanitaria y Desarrollo (COSUDE)

&

SuizAgua América Latina

Link publicacién
regional: agui

Resultados de la iniciativa en
Gestion Corporativa del Agua 2016 - 2020
© i @el agua

nos une

ACCIONES TERRITORIALES

' 6 744m3 ...
o/ g . ¢ 21528m3

I8 12 famies.

o 1400

2 @ Partich gramas de cultura de
=22 e eros.

@ 8 Asoaac:ones

Oportunidades de escalamiento regional


http://www.elaguanosune.org/wp-content/uploads/2020/12/elaguanosune-resultados-2016-2020-comprimido.pdf

: ANDI PAI
‘ CENTRO NACIONAL DEL

AGUAY LA BIODIVERSIDAD

¢ QUIENES SOMOS?
Somos el aliado de las empresas, seccionales y cdmaras ANDI para la gestion corporativa y
territorial del agua vy la biodiversidad en el pais.

iCOMO?
Trabajamos como plataforma para brindar asesoria técnica, programas de capacitacion, gestion
de proyectos y alianzas para acompanar los desafios de sustentabilidad en agua y biodiversidad
a fravés de:

Fortalecer capacidades y . . .
facilitar el intercambio de Impulsar proyectos empresariales Medir y visibilizar la

conocimientos y promover alianzas confribucion de las empresas
en aguaq, biodiversidad y mulhsec’rqncles en accion en mq’repo dg aguay
empresa. corporativa y colectiva. biodiversidad.

Comunicacion y Difusion



GRUPOS DE INTERES

—

® Antioquia.
Atldntico-Magdalena.

® Bogotda-Cundinamarca-
Boyacad.

SOCIEDAD CIVIL SECCIONALES

Bolivar.
® Caldas.

Cauca.

@ Llanos Orientales y
Orinoquia.
VICEPRESIDENCIAS ® Risaralda-Quindio.

CAMARAS e Santander

COMITES SECTORIALES e Norfe de Santander.

® Tolima-Huila.

SECTOR
PUBLICO

CENTRO NACIONAL DEL
AGUA'Y LA BIODIVERSIDAD

® Valle del Cauca.

Mesa Mas La Guajira

ACADEMIA EMPRESAS

COOPERACION INTERNACIONAL



LINEA DE ACCION 1: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Facilitar el intercambio de

conocimientos y fortalecimiento

de capacidades a camaras,
seccionales y empresas
interesadas.

) ANDI PAI
‘ COMITE TECNICO DEL

AGUAY LA BIODIVERSIDAD

Espacios de aprendizaje
multisectorial para
promover liderazgo,
promocion y proyectos a lo
largo de la cadena de
valory territorio.

Comité Técnico

del Agua vy la
Biodiversidad

Webinars
Especializados

Herramientas
de
Gestion

Red de buenas
practicas

Habilitar y acelerar la
adopcion de estadndares y
herramientas en aguay
biodiversidad.

Intercambio de buenas
practicas empresariales en
torno a la gestion del agua y
la biodiversidad.



LiNEA DE ACCION 2: PROYECTOS EMPRESARIALES Y ALIANZAS

% ANDI ‘ PAI‘E
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ANDI PAI? ( E
BIODIVERSIDAD Y DESARROLLO

I3\ ALIANZA
| LATINOAMERICANA DE

)' FONDOS DE AGUA

Acompanamiento -u";,_ coaricitn
Seccionalesy N 2909
CAMAras Colombia

,’!2!\“4

Proyectos

(Avances:
Humboldt)

académicos en dadlianza con
universidades e Institutos de investigacion
EAN, Cenftro ODS, Instifuto

Proyectos especiales para
orientar planificacion e inversion

empresarial en agua y
biodiversidad.
Modelos escalables y

replicables en medicion de
Huella Hidrica corporativa.

el agua
@ @ nos une #;5RedES-CAR

Suizhgua América Lat
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PUBLICACIONES En curso:

Experiencias publico privadas
de monitoreo, seguimiento y
reporte de la biodiversidad en
contextos andino-amazdnicos.

COMPENSACIONES
BIOTICAS EN

PROYECTO
LINEALES / l

QP

ELEVANDO LA ACCION COLECTIVA
EMPRESARIAL PARA LA GESTION INTEGRAL DEL

BOSQUE SECO TROPICAL

LINEAMIENTOS
PARA SU GESTION
EFECTIVA

EN.COLOMBIA

OFET
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®BIOAN 194 Bcdseury ) . B ua net .
g M e . * . R e INSURX Quantis o [ o 1 50 JA® o s e M gl Quanita I 1 R EN LA AMAZONIA
COLOMBIANA

Proximos videos:

’ « Datos de biodiversidad y Contribucion del sector empresarial ANDI.
y « Experiencias comunitarias y Empresa ANDI en el Putumayo.

« Contribucion del sector empresarial ANDI a las dreas protegidas

Mas informacién:

V I D E Os hitp://www.andi.com.co/Home/Pagina/2 -temas-ambientales-sostenibilidad#biodiversidadydesarrollo n O C I o n O | es ¢

e i e Proximas acciones:
A é\é% ;32 SUVESTRY Granrleligo famerisur . . .

= == M - « Plan reputacional y de comunicaciones
Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=sPnsO-wFg7Y



https://www.youtube.com/watch?v=sPnsO-wFg7Y
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PROYECTOS ESPECIALES

El CNAB facilitard la
realizacion de proyectos
especiales para orientar la
planificaciéon e inversion
empresarial en agua y
biodiversidad.

EUENTES DE FINANCIACI

A .00 et

| o

d

PROYECTOS ACADEMICOS

En alianza con universidades e
institutos de investigacion

Herramientas de gestion y
Capacitacion

:

~

PROYECTOS DE INVERSION

Acompanamiento a
empresas en proyectos tipo
para la aplicacion de
mecanismos de inversion

poy
— .‘"".'
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COOPERACION INTERNACIONAL

Se gestionardn alianzas con
embajadas o agencias de
cooperacion que adelanten
acciones en gestion de agua y
biodiversidad.



“Desatar el potencial de las
soluciones basadas en la
naturaleza requiere crear

conciencia, polificas publicas
habilitadoras y acciones”.

“Desde el CNAB frabajaremos
como plataforma y voz
colectiva para elevar, habilitar y
acelerar la parficipacion y
accion empresarial en SobN”

«»

Directora Centro Nacional del Agua y la Biodiversidad - CNAB - Bogota
Dora Maria Moncada Rasmussen
Teléfono: (+57 1) 3268500 Ext. 2209
E-mail: dmoncada@andi.com.co

e

Asistente Centro Nacional del Agua y la Biodiversidad - CNAB - Bogota
Yeison Ivan Montenegro Castafieda
Teléfono: (+57 1) 3268500 Ext. 2221
E-mail: ymontenegro@andi.com.co




