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Partiendo de los antecedentes, RedES-CAR busca la 

transformación productiva con miras al mejoramiento ambiental y 

el incremento en competitividad

Antecedentes del Programa

o Transformación productiva en 

cadenas de suministro conformadas 

por grandes empresas y sus 

proveedores Pymes

o Mejoramiento ambiental en las 

empresas a través de prácticas de 

PML

o Incremento en la competitividad 

de las empresas al generar 

ahorros económicos y 

aprendizaje organizacional

Objetivos RedES-CAR

RedES-CAR busca generar mejoras 

ambientales significativas en temas 

críticos y de materialidad ambiental 

en toda la cadena de valor

Política Nacional de 

Producción & 

Consumo 

Sostenible

Generar cadenas sostenibles como 

estrategia para promover el mejoramiento 

ambiental y la competitividad 

empresarial

Generar espacios de participación y 

concertación para la producción y 

consumo sostenible mediante el 

encadenamiento

¿Qué busca?

-Plan de Acción 

CAR 2012-2015  

-Plan de Gestión 

Ambiental Regional 

(PGAR 2012-2023)
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Los diferentes programas de la CAR no sólo se enmarcan en la 

política nacional y en los planes de acción internos, sino que 

además se complementan entre sí logrando sinergias

Programa de 

Reconocimiento 

CAR

Programa de 

Encadenamiento –

RedES-CAR
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Complementariedad entre los frentes de trabajo de Reconocimiento y Encadenamiento

Beneficios de la 

complementariedad:

•Mayores beneficios ambientales

•Menores costos y esfuerzos 

administrativos

•Más empreas postulándose al 

Reconocimiento

•Más incentivos para que 

empresas se unan a RedeS-CAR

•Mayor unidad y coherencia en las 

estrategias de la CAR

Incentivos 

Tributarios

Agendas sectoriales

Ventanilla Ambiental
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En el programa RedES-CAR participan, en un trabajo conjunto, 

los sectores privado  y público, apoyados en la academia

Empresas, 

proveedores, 

cámaras y 

asociaciones

Autoridad 

ambientalCentros de 

Servicio y 

Facilitadores

Sector privado Sector público

Organismos 

asesores
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El programa articula tres pilares metodológicos para obtener 

resultados tangibles en términos económicos, ambientales y 

de aprendizaje organizacional

Agua

Materias 

primas

Energía

Ahorros 

económicos

Ahorros 

ambientales

Los 3 Pilares de la Metodología RedES-CAR

Colaboración en 
red

Aprender 
haciendo

Producción 
Más Limpia

¿En dónde funciona la 

metodología?

En grandes empresas 
y PYMEs

En todas las áreas 
funcionales de las 
empresas

En cualquier parte del 
ciclo de vida de los 
procesos

En todas las 
geografías

Aprendizaje 

Organizacional
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Empresa Ancla se compromete con el programa

Empresa Ancla convoca empresas proveedoras

Grupo de cadena desarrolla capacitaciones y 
presentan proyectos

Empresa Ancla acompaña mejoramiento en empresas 
proveedoras 

Comunicación y reconocimiento público de resultados y 
avances

1

2

3

4

5

El programa consta de 5 fases donde se desarrolla una 

metodología de PML y se obtienen resultados concretos

• Las empresas ancla y  

las empresas 

proveedoras inician un 

ciclo de capacitación 

en herramientas de 

PML
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Uno de los pilares del programa es la metodología de aprendizaje 

en la práctica que permite mayor apropiación y aplicación de 

conceptos y herramientas

Conocimiento 

explícito

Conocimiento 

tácito

Teoría, conceptos, definiciones, 

manuales, guías, instrucciones

E.g. Las normas de tránsito

Experiencia, práctica, conocimiento intuitivo y propio 

del individuo

E.g. Experiencia manejando un carro en Bogotá

9

El aprendizaje en la práctica conjuga 

ambos tipos de conocimiento
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RedES-CAR busca generar un “efecto bola de nieve” a través de 

su escalamiento con el fin de lograr mayores impactos 

ambientales

Empresa 
ancla A

Prov. 1

Prov. 2

Prov. n

Prov. 1

Prov. 2

Prov. n

Empresa 
Ancla B

Prov. 1

Prov. 2

Prov. n

• Escalamiento para tener más de 100 empresas RedES-CAR a 

2015 a través de formar “pirámides de empresas”:

o De aquí a 2015, se busca involucrar 10-15 empresas 

ancla que pueden participar en más de un ciclo del 

Programa con diferentes proveedores

o Se involucran también Proveedores que pueden 

participar luego como empresa ancla y convocar su 

propia cadena
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Al día se han gestionado cuatro (4) cadenas conformadas por 38 

empresas y 63 participantes

14 empresas

25 participantes

Facilitadores 
RedES-CAR

10 Unidades de 
aprendizaje

14 visitas técnicas

5 empresas + 1 
ancla

11 participantes

3 Facilitadores

10 Unidades de 
aprendizaje

6 visitas técnicas

7 empresas

11 participantes

4 Facilitadores

10 Unidades de 
aprendizaje 

7 visitas técnicas

10 empresas + 1 
ancla

16 participantes

4 Facilitadores

10 Unidades de 
aprendizaje

11 visitas técnicas

38 empresas

63 

participantes

11 Facilitadores

80 horas de 

taller 

38 visitas 

técnicas
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Actividades de
apoyo a la
agricultura

Agricultura,
ganadería

Fabricación de
sustancias y

productos químicos

Silvicultura y
extracción de

madera

Comercio de
insumos

Transporte terrestre Elaboración de
productos
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Sectores productivos

Sectores de las empresas participantes por empresa ancla

Grupo Éxito Bavaria Asocolflores Alpina

Las empresas vinculadas al Programa pertenecen a una amplia 

variedad de sectores con diversos impactos ambientales y 

oportunidades de mejora

*Las gráficas no incluyen las empresas que están fuera de la jurisdicción de la CAR
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Las cadenas están conformadas por empresas de diversas 

categorías; Asocolflores concentra la mayoría de las grandes 

empresas y Alpina de las micro y pequeñas
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Categorización empresa según número de empleados

Distribución de las empresas según tamaño y ancla

Grupo Éxito

Bavaria

Asocolflores

Alpina
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Se formularon 38 proyectos de PML dirigidos a atender diferentes 

puntos críticos de las empresas para mejorar su desempeño 

ambiental y competitivo
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Recursos/ Temas impactados

Recursos impactados por los proyectos de PML formulados en las cadenas

Alpina

Bavaria

Éxito

Asocolflores

*Nota: el total de proyectos suma más de 38 ya que hay proyectos que impactan más de un recurso a la vez
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Con 14 participantes, se cubre la totalidad de la cadena de valor 

en la producción de flores en Colombia

Recursos Materiales Subproductos Impactos ambientales

Hibridación

Propagación

Cultivo

Bouquetería

Cliente

• Agua

• Energía eléctrica

• Suelo

• Fertilizantes 

(químicos/orgánicos)

• Sustrato 

• Vertimientos (carga 

orgánica y química)

• Residuos vegetales

• Compostaje

• Ceniza

• Cascarilla grado 

menor

• Agua

• Energía eléctrica

• Energía térmica

• Suelo

• Fertilizantes 

(químicos/orgánicos)

• Plaguicidas

• Combustibles (carbón, diesel)

• Plástico, cartón

Entradas

• Vertimientos (carga 

orgánica y química)

• RESPEL

• Residuos vegetales

• Emisiones (CO2)

Salidas

• Agua

• Energía eléctrica

• Energía térmica

• Suelo

• Fertilizantes 

(químicos/orgánicos)

• Plaguicidas

• Plástico, madera, caucho, 

cartón

• Sust. químicas (tinturas, 

preservantes)

• Compostaje

• Vertimientos (carga 

orgánica y química)

• RESPEL 

• Residuos vegetales

• Emisiones (CO2)

• Residuos reciclables

Empresas participantes

• Agua 

• Energía eléctrica

• Plástico, madera, caucho, 

cartón

• Sust. químicas (tinturas, 

preservantes)

• Compostaje

• RESPEL 

• Residuos vegetales

• Emisiones 

• Residuos reciclables

• Residuos vegetales• Agua

Nota: Datos proporcionados por Empresas participantes 2014

1

12

1
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Se cuenta con 7 proveedores de la cadena de Bavaria enfocados 

en el proceso de transporte y producción

Recursos Materiales Subproductos Impactos ambientales

Cultivo

Transporte

Producción

Cliente

• Agua

• Energía eléctrica

• Fertilizantes 

(químicos/orgánicos)

• Sustrato 

• Semillas

• Combustible

• Vertimientos (carga orgánica y 

química)

• Residuos vegetales

• Combustible 

Entradas

• Residuos peligrosos (aceite, 

filtros, repuestos)

• Emisiones CO2 

Salidas

• Materia prima 

• Agua  

(485 lts/ lt)

• Energía eléctrica

(0,081 kWh/lt)

• Energía térmica

(1,24 MJ/ lt)

• Insumos químicos  de 

alimentos

• Insumos químicos 

limpieza

• Material de empaque

5
• Exceso levadura

• Compostaje

• Vertimientos (carga orgánica)

• Emisiones 

(0,13 kg CO2-eq /lt)

• Residuos (Peligrosos, 

reciclables, ordinarios)

Empresas participantes

• Cartón y material de 

empaque
• Residuos reciclables 

(materiales de empaque y 

envases)

• Compostaje

• Material de empaque

• Repuestos mecánicos 

(piezas, filtros, etc)

• Aditivos (aceite, 

refrigerantes)

* Unidad de análisis 1 litro de cerveza (lt)

• Cerveza

2
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La cadena de Alpina se enfoca en la producción ganadera, donde 

se encuentran los mayores impactos ambientales

Recursos Materiales Subproductos Impactos ambientales

Producción 

ganadera

Procesamiento

Comercialización

Cliente

• Agua

(1000lts /lt)

• Energía eléctrica

• Energía térmica

• Hato en producción

• Fertilizantes, plaguicidas

• Abonos orgánicos

• Nutrición (concentrado, sal)

• Vertimientos (carga orgánica)

• Residuos vegetales

• Emisiones 

(2,4 kg CO2-eq /lt )

• Leche, Suero, Cuajo, Sal

• Endulzantes, colorantes

• Agentes de limpieza

Entradas

• Vertimientos (carga orgánica)

• Residuos (orgánicos, reciclables)

(36,23 grm/lt)

• Emisiones

(0,22 kg CO2-eq /lt)

Salidas

• Agua 

(5,58 lts /lt)

• Energía eléctrica

(0,79 kWh/ lt)

• Material de empaque

9

• Emisiones 

• Residuos reciclables

Empresas participantes

• Cartón y material de 

empaque
• Residuos reciclables

• Compostaje

• Energía eléctrica

2

• Compostaje

• Energía eléctrica 

• Agua

• Energía eléctrica

• Energía eléctrica

* Unidad de análisis 1 litro de leche (lt)
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La cadena del Éxito presenta empresas en diferentes subsectores 

incluyendo producción de alimentos, fabricación de sustancias y 

productos químicos y agricultura

Recursos Materiales Subproductos Impactos ambientales
Proveedores

Almacén

Cliente

• Agua

• Energía eléctrica

• Energía térmica

• Materia prima

• Material de empaque • Vertimientos (carga orgánica)

• Residuos orgánicos

• Emisiones

Entradas Salidas

• Agua 

(26.415 m3 /año)

• Energía eléctrica

• Material de empaque
1 • Compostaje

• Vertimientos (carga 

orgánica)

• Residuos ordinarios, 

reciclables

• Emisiones (CO2)

Empresas participantes

• Material de empaque
• Residuos reciclables 

(materiales de empaque 

y envases)

Alimentos

Vegetales

• Agua

• Energía eléctrica

• Energía térmica

• Materia prima

• Sustancias químicas

• Material de empaque

• Vertimientos (carga química)

• Residuos peligrosos

• Emisiones
Aseo

• Agua

• Energía eléctrica

• Materia prima

• Fertilizantes orgánicos

• Material de empaque

• Residuos vegetales/ordinarios• Compostaje1

2

2
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Las empresas diseñaron alternativas de prevención adecuadas a 

sus necesidades, que mejoran el desempeño ambiental y su 

competitividad

21

Instalación	de	una	tercera	
manguera	para	el	riego	por	

goteo	

Instalación	de	un	sensor	de	
temperatura	para	op mizar	el	consumo	
de	energía	en	la	torre	de	enfriamiento	
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Las empresas diseñaron alternativas de prevención adecuadas a 

sus necesidades, que mejoran el desempeño ambiental y su 

competitividad

22

Plan	piloto	de	monitoreo	de	
vehículos	para	disminuir	la	

frecuencia	de		cambios	de	aceites	
y	filtros	
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Las empresas que participaron en RedES-CAR formularon 

proyectos con beneficios ambientales y económicos esperados 

sustanciales

Environmental Benefits

Reducción en agro-químicos

Ahorros en agua

Residuos evitados

Ahorros en energía eléctrica

423.546  m3/año

4.608 Ton/año

716.059  Kwh/year

Abastecer permanentemente a 

10.549 personas cada año

La basura que generan 

12.6258 personas cada año

Dotar de energía eléctrica a 

280 hogarescada año

Beneficios económicos

Ahorros totales (VPN):

CO$ 2.867.470.000

Tiempo promedio de 

recuperación de la inversión: 

15 meses

Vertimientos evitados

39.111 m3/año 

622,08 Ton/year
Evitar 1.555.210 envases 

plásticos cada año

Emisiones de CO2 evitadas

18.162 Ton/año 

Sacar de circulación a 2.710 

automóviles cada año
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Back-up

Fichas de proyectos



Sector Económico: Químico

Actividad Principal: Producción y comercialización de materias primas para el sector 
industrial

Ubicación: Cajicá, Cundinamarca

Número de empleados: 90

Mercados Principales: Industria alimenticia, farmacéutica, cosmética, veterinaria, agrícola,  
de perfumería y fotografía.

Autores: Magda Garzón, Orlando Ramírez

MECANISMOS DE OPTIMIZACIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA Y AGUA :: CABARRIA IQA S.A.::

Causas

Punto Crítico

Pérdidas económicas

1

Desperdicio de energía en la torre de enfriamiento de 
agua

Alto consumo de agua en el lavado de reactores y 
tanques, y por tanto alto volumen de vertimientos

Las bombas  de la torre operan 24 horas al día, sin  que 
esto sea necesario

Utilización de equipos no ahorradores de agua

CO$ 19,5 millones/año CO$ 13,7 millones/año

2

PUNTOS CRÍTICOS IDENTIFICADOS

FOTO SOBRE EL PROYECTO DE 
PML

Instalación de un sensor de temperatura para 
optimizar el consumo de energía en la torre 
de enfriamiento

PROYECTOS DE PML

Ahorros económicos:
CO$ 1,6 millones/mes

Tiempo de retorno de inversión: 
3,7 meses

Ahorros en energía:
65.664 kWh/año

Inversión: CO$ 6 millones

Utilización de hidrolavadora para el lavado de 
reactores y tanques

Inversión: CO$ 2 .5 millones

Ahorros económicos:
CO$ 1.1 millones/mes

Tiempo de retorno de inversión: 
2.2 meses

Ahorros en agua: 
216  m3/año

Vertimientos evitados: 
216 m3/año

Beneficios ambientalesBeneficios económicos



Sector Económico: Agricultura

Actividad Principal: Producción y comercialización de flores

Ubicación: Km. 8 Vía Zipaquirá - Nemocón vereda el Mortiño

Área cubierta: 9.8 Hectáreas

Número de empleados: 142

Mercados Principales: Rusia, Estados Unidos, España

Instalación de una tercera manguera para 
el riego por goteo

Autores: Gloria Patricia Mosquera, Aldemar Cardozo Castro

APROVECHAMIENTO Y EFICIENCIA EN EL RECURSO HÍDRICO 
:: AGRÍCOLA CIRCASIA S.A.S C.I ::

Causas

Punto Crítico

Pérdidas económicas

1 2 3

. 
Alto consumo de agua en riego Alto consumo de energía en riego Desperdicio de fertilizantes y malas 

condiciones fitosanitarias

Sistema de riego por goteo conformado 
por dos líneas que implica utilizar  altas 

cantidades de agua y mano de obra para 
riego por cacho

Sistema de riego por goteo conformado por 
dos líneas que implica utilizar altas cantidades 

de energía
Proceso de riego por cacho

CO$ 59,78 millones/año CO$2,4 millones/año CO$7,87 millones/año

PROYECTO DE PML

Beneficios ambientales

Ahorros económicos:
CO$ 7,8 millones/año 

Ahorros en energía: 
12,000kwh/año

Ahorros en agua:
26.900 m3/año

Ahorros en fertilizantes:
290.114kg/año

Beneficios económicos

Tiempo de retorno de inversión: 
7 meses

Inversión: 
CO$ 39,2  millones 

PUNTOS CRÍTICOS IDENTIFICADOS

Ahorros en I.A de plaguicidas: 
462.224kg/año

:



Sector Económico: Elaboración de productos alimenticios

Actividad Principal: Producción y comercialización de alimentos y 
bebidas

Ubicación: Sopó, Cundinamarca

Número de empleados: 5.764

Litros de leche que adquiere 450 millones de litros/año

Mercados principales Colombia, Ecuador, Venezuela y Estados Unidos

PUNTOS CRÍTICOS IDENTIFICADOS

Autores: Sandra Viviana Sánchez, Germán Gálvez

APROVECHAMIENTO DE BIOGÁS PARA LA COGENERACIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA Y 
APROVECHAMIENTO DE ENERGÍA TÉRMICA  :: ALPINA::

PUNTOS CRÍTICOS IDENTIFICADOS
PUNTOS CRÍTICOS IDENTIFICADOS

Causas

Punto Crítico

Pérdidas económicas

Desaprovechamiento del 87% del biogás generado en la PTAR de Sopó. Actualmente el biogás se quema en una tea y es 
emitido a la atmósfera como CO2 

Ausencia de un plan de aprovechamiento de la energía renovable generada

Costo de oportunidad de un sistema de cogeneración de energía eléctrica: 
COP $1.580 millones/año aprox + Costos por ACPM: 669,64 millones/año + Costos por generación de residuos sólidos: 

CO$263,64 millones/año . Total = 2.513 millones/año

*Aprovechamiento de la totalidad del biogás generado en el reactor 
UASB y biodigestores para: Beneficios económicos

Inversión inicial: 
CO$  (por definir)

Aprovechamiento de energía térmica en:
 Proceso de precalentamiento de agua de la caldera de la 

PTAR
 Sistema de intercambio de calor para el calentamiento 

de agua utilizada en la Planta de Tratamiento de Aguas 
Residuales y el Edificio Administrativo. 

 Sistema de secado de lodos, con  control de olores (Los 
lodos se generan en el tratamiento de aguas residuales.)

Beneficios ambientales

**Ahorros económicos:
2.513 millones/año

(cogeneración de EE, ACPM, 
residuos evitados) Residuos sólidos evitados:

2.774 Ton/año

Ahorros de ACPM:
80.115 gal/año

Emisiones evitadas:
17.392 ton CO2 eq/año

(23% del total Alpina)

PROYECTO DE PML

1 Cogeneración de energía eléctrica, reduciendo la 
dependencia de la red pública

2

*El proyecto se realizará bajo la modalidad de Power Purchase Agreement
**Con base en los acuerdos con el proveedor se manejaran cifras más exactas sobre ahorro por cogeneración de energía eléctrica



Sector Económico: Retail y comercio al por menor

Actividad Principal: Comercialización de alimentos, y no alimentos como 
enseres, artículos eléctricos y electrónicos, y textiles

Número de empleados: 36.950

Mercados Principales: Colombia

Factores de competitividad: Conveniencia, precio, cobertura.

• Instalación de 10 griferías ahorradoras en 
el área de procesos especiales

• Cada grifería provee una mayor presión, 
disminuyendo el consumo en al menos un 
50%, y facilitando las labores de limpieza al 
personal

Autoras: Laura Flórez, Karen Barón 

PUNTOS CRÍTICOS IDENTIFICADOS

Causas

Punto Crítico

Pérdidas económicas

Alto consumo de agua en el área de alimentos frescos y 
comidas preparadas. Este consumo representa el 40% 

del total de consumo de agua del almacén. 

Lavado de utensilios, aseo de secciones y lavado de 
manos con grifería no ahorradora y mangueras sin

regulación de caudal.

CO$ 8.5 millones/año en acueducto
CO$ 5.7 millones/año en alcantarillado

Beneficios ambientales

Ahorros económicos:
CO $14.2 millones /año

Beneficios económicos

Tiempo de retorno de inversión: 
5.05 meses

Inversión inicial: 
CO$ 6 millones

PROYECTO DE PML

INSTALACIÓN DE GRIFERÍAS AHORRADORAS EN LAS ZONAS DE NEGOCIOS ASOCIADOS
:: GRUPO ÉXITO:: 

Ahorros en agua potable: 
2641 m3/año

Ahorros en agua vertida: 
2641 m3/año
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Back-up

Programa de Reconocimiento
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El Programa de Reconocimiento de la CAR se regirá por unos 

principios clave derivados de la investigación de buenas prácticas

▪ Será un Programa incluyente que permita a empresas de todo tamaño y 
sector postularse y ser reconocidas

▪ El Reconocimiento estará atado a mejoras ambientales en las empresas

▪ Claridad y efectividad en el diseño y operación del programa

▪ Flexibilidad para que cada empresa diseñe su estrategia de cumplimiento 
y mejoramiento ambiental

▪ Transparencia en la información

▪ Uso de información auto-reportada por la empresa pero sujeta a 
verificación por medio de validadores externos

▪ Mezcla de incentivos y beneficios reputacionales con ahorros 
económicos y administrativos

▪ Alineación con otros programas y estrategias de la CAR para presentar 
mayor coherencia y efectividad

Principios Clave del Programa de Reconocimiento
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La estructura de la guía incluye los diferentes componentes de un 

Programa de Reconocimiento

Objetivos del Programa

Segmento Objetivo

¿Para qué?

¿Para quién?

¿Cómo?

Elementos del 

reconocimiento

Escalas de 

reconocimiento

Beneficios por escala de reconocimiento

Proceso

1) Requisitos y 

aplicación

2) Evaluación y 

selección

3) Reconocimiento4) Comunicación de 

resultados

Métricas
Indicadores y mecanismos de verificación
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El Programa de Reconocimiento busca reconocer a las empresas 

por su desempeño ambiental responsable

Objetivos del Programa

Segmento Objetivo

Objetivo general:

Reconocer y premiar a aquellas empresas que demuestren 

responsabilidad ambiental, trascendiendo el cumplimiento legal, 

a través de la aplicación de estrategias de Producción Más Limpia 

(PML) que redunden en mejoras ambientales tangibles. 

Objetivos específicos:

• Fomentar el mejoramiento ambiental de empresas micro, 

pequeñas, medianas y grandes a través de la formulación e 

implementación de proyectos de PML que conlleven a mejoras 

ambientales.

• Fomentar el uso de baterías de indicadores ambientales en las 

empresas para poder medir y mejorar su desempeño ambiental

• Fomentar la colaboración en cadenas productivas sostenibles

en la jurisdicción de la CAR que implementan conjuntamente 

proyectos de PML y eco-eficiencia.

• Instalaciones productivas o 

industriales de empresas de 

cualquier tamaño y 

cualquier sector legalmente 

constituidas

• Instalaciones de empresas en 

la jurisdicción de la CAR
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A partir de los objetivos, se plantea un diseño sencillo y flexible 

con 3 escalas de reconocimiento según la mejora y desempeño 

ambiental de cada empresa

Escalas de Reconocimiento

0. Cumplimiento 

normatividad ambiental

3. Batería de indicadores 

de Gestión Ambiental, 

Eco-eficiencia y 

cumplimiento normativo

2. Implementación uno o 

más proyectos de PML

+

4. Proyecto de PML a 

través de encadenamiento

2

Empresa estratégica

+ 3 +

Empresa proactiva

Empresa con potencial

+ 3

1. Formulación de uno o 

más proyectos de PML

Elementos de Reconocimiento

Requisito adicional

Requisitos flexibles

Pre-requisito

Vigencia del Reconocimiento

1 año
- Empresa con 

potencial
2 años

- Empresa estratégica

- Empresa proactiva

Elementos Escalas

Beneficios por escala
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Las empresas reconocidas obtendrán diferentes tipos de 

beneficios según el nivel de reconocimiento que alcancen

Empresa con 

potencial

Empresa 

proactiva

Empresa 

estratégica

Reconocimiento 
público

Incentivos 
económicos

Generación 
capacidades

Incentivos 
reputacionales

-Encadenamiento

-Diseño e implementación 

proyectos PML

-Batería de indicadores 

ambientales

-Diseño e implementación 

proyectos PML

-Batería indicadores 

ambientales

-Diseño y/o 

implementación 

proyectos PML

-Batería indicadores 

ambientales

Reconocimiento 

público como 

“Empresa con 

potencial”

Reconocimiento 

público como 

“Empresa 

proactiva”

Reconocimiento 

público como 

“Empresa 

estratégica”

Uso Sello del 

Programa de 

Reconocimiento en la 

papelería 

Uso del Sello del 

Programa de 

Reconocimiento en la 

papelería 

Divulgación y 

multiplicación de la 

experiencia 

Elementos Escalas

Beneficios por escala

Asesoría para 

mejorar y alcanzar el 

siguiente nivel de 

reconocimiento

*Nota: La autorregulación se interrumpe si hay una demanda pública o accidente industrial
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El reconocimiento se hará cada dos años a través de diferentes 

medios que mejoren la reputación de la empresa

Empresa 

estratégica

Empresa 

proactiva

Empresa con 

potencial

Reconocimiento y comunicación de resultados

Reconocimiento en 

ceremonia pública 

con representantes 

del sector público, 

privado y medios de 

comunicación

Uso del logo del 

Programa de 

Reconocimiento en la 

papelería y publicidad 

de la empresa 

reconocida durante 2 

años (salvo que se le 

retire la certificación)

*Empresas proactivas 

y estratégicas

www.car.gov.co

Listado permanente 

de empresas 

reconocidas en la 

página web de la 

CAR. Artículos de 

free-press para 

publicaciones de la 

CAR y revistas de 

responsabilidad social 

y ambiental (e.g. RS)

4) Comunicación 

de resultados
3) Reconocimiento
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En resumen, el esquema de Reconocimiento planteado se 

apalanca en los antecedentes de la CAR y otros referentes 

estudiados

Antecedentes CAR Referentes Nacionales Referentes Internacionales

PRACC PREGA PREAD PROGRESA CVC
Siembra 

Col.

Industria 

Limpia
PROPER PT

Sao

Paulo

Objetivos

Alcance/ 

Sector

Escalas

Beneficios/ 

Incentivos

Indicadores/ 

Dimensiones

Mecanismo 

Validación


