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Durante el mes de abril, mayo y junio del 2020 la ANDI Seccional Atlantico
realizd reuniones encaminadas al desarrollo de temas de relevancia e interés
para el sector empresarial.

Dada la coyuntura nacional y mundial generado por el Covid 19 desde la ANDI
se siguid frabajando activamente con reuniones y eventos en la modalidad
virtual, con el objetivo de brindar permanente apoyo al sector empresarial con
las temdticas necesarias para que la dindmica econdmica no se viera
afectada y preservando la salud.

A continuacion, algunas de las actividades desarrolladas:

Covid-19- Tomando el Control de sus Riesgos y Potenciales Impactos
Transformacion Digital en tiempos de Crisis

Conferencia virtual - Pagos en el exterior

Actualizacion Juridica frente al covid-19

Exigencias urgentes de la gerencia y el liderazgo, aprendizajes de la crisis
a partir de la pandemia mundial

Encuentro Aduana-Empresa

Tema beneficios fiscales en energias limpias, medio ambiente, ciencia y
tecnologia y ofras medidas en fiempos de crisis

Gestion de las Empresas: Elementos para el cuidado de la salud mental
durante el covid-19

Comité Ambiental

Acciones vy reflexiones para Reconfigurar sus negocios en el marco del
COVID-19

Invitacion Panel Normatividad Logistica y Transporte por Covid19

sPor qué invertir en proyectos culturales como apuesta para la
transformacion social?

GESTION DEL CAPITAL DE TRABAJO EN TIEMPQOS DE CRISIS

Nueva normativa en facturacion electronica

Socializacion de medidas de facilitacion y trdmites adelantados ante
Policia antinarcoticos

Prepare su empresa para la Transformacion Digital

Herramientas avanzadas para la gestion segura de la industria

Resolucion Plan Vallejo

Comité de Comercio Exterior
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e Invitacion Webinar: Continuidad del Negocio ante el COVID-19, 10
Consejos para hacer su negocio mas resiliente

e Asamblea Seccional Atldntico

e Gestion Energética en época de retos, una oportunidad para la cadena
productiva

e Comité de Voluntariado: Generando Sinergias

e Invitacion MinAmbiente y ONU - Celebracion Dia del Medio Ambiente

¢ Webinar ANDI-DNP: Conectando las agendas de Biodiversidad, Cambio
Climdatico y Competitividad

e Webinar: Nuevas Medidas Laborales con Motivo Covid19-Decreto 770-

2020

Webinar Eficiencias operacionales e Intfermodalismo

Webinar Retorno al Trabajo en medio de la pandemia por Covid-19

Webinar: Co-Crear en tiempos de cambio

Webinar: Retos, oportunidades y buenas prdcticas de voluntariado

corporativo en tiempos de pandemia

e Campana de concientizaciéon sobre Covid-19 con presidente de la Junta
Seccional

e Campana de concientizacion frente al Covid-19

e Comité de innovacién: Innovaciéon y empresa Un buen momento para
repensar esta relacion

e Capacitaciéon: Nuevo modelo de solicitud de programas de Plan Vallejo
en el aplicativo VUCE

e Webinar: Gestidn de Sustancias Quimicas de uso Industrial 3Coémo avanza
la reglamentaciéon Latinoamericana?

e Sesion POMCAS
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WEBINAR: COVID-19- TOMANDO EL CONTROL
DE SUS RIESGOS Y POTENCIALES IMPACTOS

El dia 3 de abril, se llevdé a cabo una videoconferencia con el Comité de
Recursos Humanos. En esta oportunidad se contd con la participacion de los
doctores Juanita Zapata y Edgar Taula de MARSH Inc. quienes realizaron la
Presentacion Covid-19- Tomando el Control de sus Riesgos y Potenciales
Impactos.

La agenda fue la siguiente:
1. Contexto: Contextualizacién sobre coémo ha afectado la enfermedad

2. Preparar- Responder- Recuperar: Comportamiento que deberia tomarse
durante la crisis y después de ella.

3. Estrategias: Recomendacion de algunas estrategias para sobre llevar
mejor la situacion.

4. Lecciones Aprendidas: Lecciones aprendidas debido a la situaciéon
actual.

Posteriormente se realizd una sesidon de preguntas y respuestas donde los
asistentes participaron de manera activa.
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WEBINAR: TRANSFORMACION DIGITAL EN
TIEMPOS DE CRISIS

Desde la Camara de Industria Digital y de Servicios de la ANDI extendieron
invitacion de esta importante actividad organizada por CEMPRENDE. LA
actividad se realizd el 15 de abril y contd con la participacion del Doctor Juan
Camilo Suarez, CoCEO de Chef Company.

Durante la sesion se dieron a conocer la utilidad de Herramientas como Google
Analitics, Serpstat y Microsoft Teams, se socializaron conceptos sobre Ia
transformacién digital que podrian ser de gran utilidad a las empresas en este
momento de pandemia para la dindmica de sus negocios.

Asi mismo se resaltd la importancia que en momentos de cambio, existen
oportunidades que una vez identificadas y combinadas con experiencia dan
paso a nuevos emprendimientos, y la potencializacion de nuevas ideas para la
dinamizacion de la economia.
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CONFERENCIA VIRTUAL - PAGOS EN EL EXTERIOR

El dia 21 de abril desde la Vicepresidencia Juridica de la ANDI en compania del
Centro de Estudios Tributarios de Antioquia, se llevd a cabo la videoconferencia
Pagos en el Exterior.

La presentacion estuvo a cargo de los Doctores Catalina Hoyos, Mobnica
Herndndez y Felipe Norena.

Los temass desarrollados fueron los siguientes
1. Calificacion de Operaciones
2. Condiciones de deducibilidad
3. Tarifas

4. Convenio de doble imposicion

Fue un espacio de gran importancia para las empresas para recibir informacion
de primera mano.
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WEBINAR ACTUALIZACION JURIDICA
FRENTE AL COVID-19

El dia 2 de abril la Vicepresidencia Juridica de la ANDI desarrolld la
videoconferencia Actualizacién Juridica Frente al Covid-19. La charla estuvo a
cargo del Doctor Alberto Echavarria, Vicepresidente juridico de la ANDI.

Los temas tratados fueron los siguientes:

1. Fueron la situacion actual, el periodo de transicion, la poscrisis.
2. Las medidas del estado para dar liquidez
3. Medidas para la protecciéon del empleo presentadas y las aceptadas
4. Las propuestas tributarias nacionales, territoriales.
5. Normas fributarias territoriales
6. Medidas transitorias contratos de arrendamiento.
7. Medidas transitorias especiales en materia de procesos de insolvencia.
8. Herramientas extra-judiciales de negociacion expeditas.
9. Propuestas comerciales- ANDI Aceptadas.
10.Asuntos Legislativos Covid- 19
i) Solicitudes del gobierno nacional
i) Actividad congresional
iii) Solicitudes al gobierno nacional
iv) Control constitucional
v) Control inmediato de legalidad
vi) Normativa sobre medidas del Covid- 19
vii) Pasos a seguir

ANDI PL-SA-04 V:3 F.A:21/06/2016
Seccional Atlantico Maodalena
2.57-SI-07-06-0001 6




2.57-S1-07-06-0001

anor PR

Seccional Atlantico-
Magdalena

NUmero 2

Abril- Mayo- Junio de 2020

sbernal@andi.com.co

BOLETIN gorendat s @andicon.o
Boletin Abril- Mayo- Junio

Fue una sesidn de gran importancia, ya que se compartio informacion de
actualidad normativa que permitid tener mayor claridad sobre la situacion
actual.

También se desarrolld un espacio de preguntas, donde los participantes
pudieron presentar sus inquietudes y demds aspectos.

X B
T Fis - Vo
S M 2 A

EXIGENCIAS URGENTES DE LA GERENCIA Y EL
LIDERAZGO: APRENDIZAJES DE LA CRISIS A PARTIR

DE LA PANDEMIA MUNDIAL

El dia 28 de abril en conjunto con el Grupo Productiva se llevdé a cabo la
videoconferencia EXIGENCIAS URGENTES DE LA GERENCIA Y EL LIDERAZGO,
APRENDIZAJES DE LA CRISIS A PARTIR DE LA PANDEMIA MUNDIAL.

La charla estuvo a cargo del Doctor Dario Garces Obyrne, Economista con
formacion en Alta Gerencia, con mds de 25 anos en cargos como:
Vicepresidente Industrial, Vicepresidente de Operaciones y Vicepresidente de
Desarrollo.

Durante la sesidon el doctor Garcés menciond que estamos viviendo una época
sin precedentes y es importante detenerse a pensar cudl es nuestra
responsabilidad y cémo podemos aportar a la sociedad y a las organizaciones
desde nuestro rol como gerentes y lideres.

Centrd su charla en tres lineas de interés como nuevas realidades y desafios
para la direccidon de las empresas; replanteamiento y priorizacion de valores de
crisis y liderazgo agil y transparente.
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ENCUENTRO VIRTUAL
ADUANA-EMPRESA ORGANIZADO POR LA DIAN

La Direccidn de Gestidn de Aduanas junto con las Subdirecciones de Comercio
Exterior y Técnica Aduanerq, llevaron acabo el dia 5 de mayo el primer
encuentro virtual Aduana — Empresa.

El encuentro tuvo como objetivo presentar y resolver inquietudes relacionadas
con las medidas aduaneras expedidas entorno al Covid 19.

Los temas desarrollados fueron los siguientes:

e Infroduccidén por parte de la Doctora Ingrid Diaz.

e Medidas aduaneras adoptadas por la DIAN ante la pandemia COVID -19
presentado por la Doctora Claudia Marin.

e Medidas adoptadas con ocasidon del Covivd-19 en materia arancelaria
explicadas por la Doctora Ana Beltrdn.

Al finalizar hubo una sesidn de preguntas y respuestas, que contd con la activa
participacion de las empresas participantes.
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TEMA BENEFICIOS FISCALES EN ENERG,I'AS LIMPIAS,
MEDIO AMBIENTE, CIENCIA Y TECNOLOGIA Y OTRAS
MEDIDAS EN TIEMPOS DE CRISIS

La ANDI conjuntamente con CETA. Cenfro de Estudios Econdmicos de
Antioquia organizaron el pasado 7 de mayo la videoconferencia Beneficios
fiscales en energias limpias, medio ambiente, ciencia y tecnologia y otras
medidas en tiempos de crisis. La presentaciéon estuvo a cargo de Oscar
Gonzales, socio director de Ghan Abogados S.A.S.

Los temas que se trataron durante la jornada fueron:

1. Incentivos ftributarios relacionadas con las energias renovables y el medio
ambiente

2. Beneficios fributarios por donaciones e inversiones en investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion

3. Reflexiones sobre la utilizacidon de incentivos en fiempos de crisis y
recomendaciones fributarias adicionales
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Salud
Mental

WEBINAR ELEMENTOS PARA EL CUIDADO DE LA
SALUD MENTAL DURANTE EL COVID-19

El dia 7 de mayo la Seccional Atlantico- Magdalena en conjunto con MARSH
llevamos a cabo el Webinar “Elementos para el cuidado de la salud mental
durante el covid 19”.

El desarrollo del tema estuvo a cargo de la doctora Karen Ximena Lépez
Puerto, Consultor de Gestion en SST de Mercer Marsh Beneficios.

Algunos temas dentro de la sesidn fueron la prevenciéon, mitigaciéon y manejos
de los casos en el tfrabajo por el Covid 19.

Asi mismo la importancia de estar atentos a la salud mental de sus trabajadores
durante este periodo de cuarentena, ya que ellos son un rol importante dentro
de las organizaciones.

————ANDI———
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SEMINARIO WEB ZOOM: COMITE AMBIENTAL

Dado el interés del sector empresarial en relacion a las normas que en materia
ambiental se estdn expidiendo en el marco de la Emergencia Sanitaria por el
COVID en nuestro pais, la Vicepresidencia de Desarrollo Sostenible de la ANDI
organizé el Seminario Web Zoom: COMITE AMBIENTAL, el pasado 8 de mayo.

Los temas desarrollados por el doctor Carlos Herrera, Vicepresidente de
Desarrollo Sostenible de la ANDI y su equipo de trabajo fueron los siguientes:

e COVID-19, desarrollos, impactos, participacion ciudadana y manejo de
residuos.

e Calidad del aire, contingencias y medidas.

¢ Iniciativa de Biodiversidad y Desarrollo, Estrategia Caribe.

e Economia Circular, pldsticos de un solo uso, pilofo de envases y
empaques (Vision 30/30) y metas de programas posconsumo.

e Perspectiva internacional (OCDE perspectivas).

e Plan de Desarrollo y planes con nuevas administraciones de CAR’s vy
Autoridades Ambientales Urbanas.

—ANDI——
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ACCIONES Y REFLEXIONES PARA RECONFIGURAR SUS

NEGOCIOS EN EL MARCO DEL COVID-19

En conjunto con ProBarranquilla, la Camara de Comercio de Barranquilla y
KPMG, la ANDI Seccional Atlantico- Magdalena se organizd el pasado 11 de
mayo el Webinar: “Acciones y reflexiones para reconfigurar sus negocios en el
marco del covid-19".

Fue un espacio donde se compartieron las perspectivas econdmicas el pais,
resalfando que Barranquilla fiene un futuro prometedor en inversiones y se
presentaron unas proyecciones de crecimiento.

Asi mismo se habld de la necesidad de como sector empresarial prepararse
para su restructuracion, ya que los cambios establecidos durante la pandemia
seguirdn estando presentes y es necesario darle un manejo especial a la
situacion por el Covid 19. Se compartieron experiencias que estdan
implementando ofros paises para enfrentar este cambio.

Los conferencistas fueron Diana Cantillo de Probarranquilla; Camilo Bueno,
Guillermo Jaramillo, Ricardo Ruiz y Cesar Barrero de KPMG.

—ANDI——
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INVITACION PANEL NORMATIVIDAD LOGISTICA
Y TRANSPORTE POR COVID-19

La Gerencia de Logistica, Transporte e Infraestructura de la ANDI coordind el
pasado 12 de mayo el Panel Normatividad Logistica y Transporte por Covid19

El desarrollo de los temas estuvo a cargo de los doctores Edgar Higuera
Gerente de Logistica, Infraestructura y Transporte de la ANDI, Juliana Manrique
de la Vicepresidencia Juridica de la ANDI; Giovanni Melo, Coordinador del
Centro de Logistica y Transporte; y Javier Franco, Socio Director de Franco &
Abogados Asociados.

En el panel se trataron los siguientes temas:
e Contexto Normativo laboral, Logistica y fransporte.
e Fuerza mayor en fransporte mercancias y ofros conceptos juridicos
¢ Informe Sector Transporte
e Medidas laborales en Latinoamérica
e Normatividad, guias y ABC

Al finalizar se coordind un espacio para que las empresas participaran y
presentaran sus inquietudes.

—ANDI——
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¢POR QUE INVERTIR EN PROYECTOS CULTURALES COMO
APUESTA PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL?

Con el objetivo es dar a conocer a las empresas coOmo lo proyectos culturales
generan un impacto positivo en las comunidades y como estas iniciativas
tienen una incidencia directa en el territorio para lograr una transformacion
social, y bienestar en el entorno a fravés de nuevas formas de didlogo vy
relacionamiento, la Seccional Cundinamarca - Boyacd organizo una reuniéon
virtual, la cual hizo extensiva a las demds seccionales de la ANDI.

La reunidén se desarrolld el dia 13 de mayo y fuvo como objetivo conocer las
experiencias de la Fundacion Accidon Interna, la cual busca mejorar la calidad
de vida de la poblacién carcelaria y pospenada a nivel nacional; y la
Fundacién Batuta, espacio de construccion de capital social en Colombia.

El evento contd con la participacion de Johana Bahamdn quien compartio su
experiencia en actividades de gestion social: Festival Nacional Carcelario y
como este habia sido el mecanismo ideal para ayudar a la reintegracion de
presos a la sociedad una vez cumplieran su condena.

Compartid su experiencia en relacion al Restaurante interno en el centro
carcelario, y etapas de formacién para proporcionarles las herramientas para
atender la demanda del mercado y de esta manera otforgar mayores
oportunidades.

En relacion con la participacion de Victor Hugo Guzman, Director de
Educacién de la Fundacion Nacional Batuta. Indicd que Batuta “contribuye
con el mejoramiento de la calidad de vida de los ninos, ninas, adolescentes y
jovenes de Colombia, mediante una formacion musical de excelencia,

—ANDI
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cenfrada en la prdctica colectiva, desde una perspectiva de inclusion social,
derechos y diversidad cultural”

Fue una jornada muy interesante donde se evidencia la importancia de
constfruir de manera conjunta por el bienestar general y la diversidad lineas en
las que se puede intervenir.

FINANCIAL SERVICES

WEBINAR: GESTION DEL CAPITAL DE TRABAJO
EN TIEMPOS DE CRISIS

El dia 14 de mayo se realizd en compania del Grupo Productiva, El Webinar
“Gestion del capital en tiempos de crisis”. La presentacion fue realizada por el
Doctor Jorge Arango, consultor experto y banguero de inversion dedicado a
actividades directivas, planeacion financiera y desarrollo de negocios. Con
amplia experiencia incluye sectores como salud, energia, manufactura, capital
privado, capital de riesgo y capital de dngel y mds de 20 anos de experiencia,
lider motivado con habilidades comprobadas en negociacién, pensamiento
analitico, relaciones interpersonales y formacion.

Durante su intervencion, de manera prdctica a través de una hoja de Excel,
presentd temas claves en materia de gestion de capital de trabajo, cartera,
flujo de caqja, inventarios, cuentas por pagar y demds conceptos contables y
financieros. Asi mismo dio compartié consejos relacionados con el tema.

Al final se realizd una sesion de preguntas y respuestas.
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Facturacion Electironica

WEBINAR: NUEVA NORMATIVIDAD EN

FACTURACION ELECTRONICA

Con la coordinacién de la Vicepresidencia Juridica de la ANDI, se llevd a cabo
el 15 ,de mayo el evento “NUEVA NORMATIVIDAD EN FACTURACION
ELECTRONICA”.

La presentacion estuvo a cargo el Doctor Mario Mdrquez, Director de la
Facturacidén Electréonica de la DIAN.

Durante el evento se dieron a conocer los cambios realizados en la facturacion
electronica, la razén de estos, como pueden ser aplicados en las diferentes
empresas, entre ofros temas.

Adicional se hizo una seccidon de preguntas donde los participantes resolvieron
sus inquietudes.
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SOCIALIZACION DE MEDIDAS DE’FACILITACIC')N Y TRAMITES
ADELANTADOS ANTE POLICIA ANTINARCOTICOS

Por considerarlo de alto interés se compartié con las empresas dfiliadas la
invitaciéon al evento organizado por Procolombia, el 15 de mayo sobre
“Socializacion de medidas de facilitacion y tramites adelantados ante Policia
antinarcéticos”.

Durante el evento se habld de cudles eran los tfrdmites, medidas de facilitacion,
enfre ofros femas.

El webinar fue presentado por la Doctora Laura Valdivieso, Viceministra de
Comercio Exterior MinCit; y el Coronel Ricardo Sdnchez, Jefe de Control
Portuario y Aeroportuario de la Policia Antinarcoticos.

—ANDI——
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PREPARE SU EMPRESA PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL

Desde la Vicepresidencia de Transformacion Digital de la ANDI se organizd el
pasado, 15 de mayo el evento “Prepare su empresa para la Transformacion
Digital”.

Los temas desarrollados en |la jornada fueron los siguientes:

e Evolucién digital: mas alld de la fransformacion digital
e jporque fracasa la TD en algunas empresas?
Cultura
Empezaron por tecnologia
Proyectos no alineados con el foco
No tener un lider de la TD
Poder
Equipos desarticulados
Liderazgo
Centrar en el producto y no en el cliente.
Hobllldodes blandas para lograr la transformacion digital
Tecnologias de la cuarta revoluciéon industrial y uso de blockchain
Cambios en el consumo
Nuevos usuarios digitales
Blockchain tfransacciones dificiles de modificar, proyecto de china para
monedas locales usando las criptomonedas.
e Impacto de covid-19 en el uso de las fecnologias en el trabajo
1) sComo cambio el modo de operar?

PN RN
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e Cuales son las amenazas mds importantes de ciberseguridad en 2020
e Explicaciones sobre estas amenazas y como evitarlas
e Recomendaciones

La presentacion estuvo a cargo de los Doctores Gabriel Alzate, speaker
internacional; Mauricio Tovar, Co-director Grupo InTicolombia; y Jorge
Bejarano, Consultor para organismos multilaterales como la OEA y el BID.

HERRAMIENTAS AVANZADAS PARA LA GESTION SEGURA
DE LA INDUSTRIA

Desde la Vicepresidencia de Desarrollo Sostenible de la ANDI se hace extensiva
invitaciéon a Videoconferencia desarrollada por INERCO el pasado 19 de mayo,
titulada: “Herramientas avanzadas para la gestion segura de la industria”.

Durante el evento se abordd la estrategia a seguir y las herramientas
disponibles para lograr una gestion eficaz de la seguridad de procesos y que
permita entfre ofros alcanzar un compromiso organizacional y personal
inquebrantable con la seguridad de los procesos y operaciones. Asi mismo
entender los riesgos y peligros derivados de los procesos quimicos para su
identificacion y evaluacion.

También se habld sobre la gestidon del riesgo disponiendo de las herramientas
que facilitan su monitorizacion, seguimiento, alarma, asi como de barreras de
seguridad disponibles y fiables. La mejora en la fiabilidad de los activos, la
planificacion y gestion eficaz de las Emergencias y la Continuidad del Negocio.

—ANDI——
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Y de la importancia de aprender de la experiencia incorporando las lecciones
aprendidas.

La presentacion fue llevada a cabo por los Doctores: Juan Santos Remesal,
Director de la Division de Seguridad Industrial de INERCO; y Gabriela Reyes
Delgado, Jefe de Departamento de Seguridad Industrial de INERCO.

RESOLUCION PLAN VALLEJO

El Ministerio de Comercio publicdé para cometarios el Proyecto de Resolucion
de Plan Vallejo, “por la cual se reglamentan las disposiciones relativas a los
Sistemas Especiales de Importacion-Exportacion contempladas en el Decreto
285 de 2020 y se deroga la Resolucion 1649 de 2016".

En este orden de ideas, desde la Direccion de Industria de la Vicepresidencia
Ejecutiva de la ANDI se organizé una capacitacion el miércoles 20 de mayo
con funcionarios de la Direccion de Comercio Exterior del Ministerio, quienes
presentaron el proyecto y resolvieron dudas e inquietudes.

Los conferencistas encargados de la reunion fueron los Doctores Carmen Ivone
Gobmez y Jorge Enrique Cuervo.

—ANDI——
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ANDI Fﬁi

COMITE DE COMERCIO EXTERIOR

Desde |la Direccidn de Industria se realizd una invitacién a todos los Comités de
Comercio Exterior de las Seccionales a una reuniéon el pasado 26 de mayo de
2020, con el propdsito de dar a conocer las perspectivas de la OMC frente al
comercio internacional en tiempos del Covid-19, y de esta forma, analizar
coémo impactard a Colombia y a la regidon el comercio de bienes y servicios.

Igualmente, la reunidn tuvo como objetivo idenfificar estrategias para
aprovechar la OMC y responder a esta coyuntura mundial.

Para el evento se contd con la valiosa participacion del Embajador de
Colombia y Representante Permanente ante la Organizaciéon Mundial del
Comercio, Dr. Santiago Wills.

———ANDI———
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WEBINAR: CONTINUIDAD DEL NEGOCIO ANTE EL COVID-19,
10 CONSEJOS PARA HACER SU NEGOCIO MAS RESILIENTE

Desde la Vicepresidencia de Desarrollo Sostenible de la ANDI realizaron
invitacion a la video conferencia “Continvidad del Negocio ante el COVID-19,
10 Consejos para hacer su negocio mas resiliente” el pasado 27 de mayo de
2020.

Denfro de los temas tocados en la reunion estan: La creacion de la RED ARISE
COLOMBIA 2018, 3Qué es la ARISEZ, 3Como funciona? Y cudl es el proceso de
vinculacién. Adicionalmente se explicaron los 10 consejos para hacer los
negocios mas resilientes durante y después de la situacion actual por COVID-19,
y s& mencionaron otros 5 consejos en caso del que negocio ya fuese afectado
por el Covid-19.

La presentacion estuvo a cargo de los Doctores Yezid Nino, Angela Goémez vy
Henry Peralta.
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ASAMBLEA SECCIONAL ATLANTICO

El dia 29 de mayo se realizd lo Asamblea Seccional Aflantico. En esta
oportunidad y dad la coyuntura del COVID 19, el evento se desarrollé de
manera virtual.

El orden del dia fue el siguiente:

1. Apertura.

2. Saludo e instalacion a cargo del Presidente Junta Directiva de la
Seccional, Doctor René Puche Restrepo.

3. Intervencion de la Gobernadora del Afldntico, doctora Elsa Noguera de

la Espriella.

Intervenciéon del Alcalde de Barranquilla, Jaime Pumarejo Heins.

. Presentacion Informe de Gestion de la Gerencia Seccional 2019 -2020,

Doctor Alberto Vives De La Espriella.

Verificacion del Quérum.

7. Eleccion de los Miembros de la Junta de Directiva Seccional periodo 2020

- 2022 y de los Candidatos para la Junta de Direccion General periodo

2020 - 2021.

Intervencién del Presidente de la ANDI, Doctor Bruce Mac Master.

. Clausura.

SIS

o

20 0

—ANDI——
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El doctor Puche, Presidente de la Junta Directiva de la ANDI, instald la
Asamblea, durante su intervencion destacd la labor de la ANDI, la cual ha sido
fundamental como apoyo al sector empresarial en la coyuntura COVID 19 para
velar por la seguridad y salud de las personas y la economia del pais.

De la misma forma hablé de la necesidad de seguir trabajando de manera
conjunta entre sector publico y privado en la construccidon de un futuro
sostenible.

Menciond asi mismo la importancia de frabajar activamente en el tema cultura
ciudadana.

Por su parte de |la doctora Elsa Noguera, Gobernadora del Departamento del
Atldntico, exaltd la labor de las empresas de la ciudad y el departamento
dado todo el apoyo recibido y la capacidad de trabajo continuo.

Habld de la situacion socio econdmica presente y futura. Asi mismo de la
responsabilidad de empleadores y empleados en el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad para la vida productiva, y asi garantizar
sostenibilidad.

Se refirid de manera general a las gestiones que desde la Gobernacioén se viene
realizando para la prevencion del Covid 19, mejorar la capacidad instalada de
atencidén en los centfros de salud, la consecucion de pruebas para diagnosticos
tempranos y demds acciones encaminadas a la mitigacion del efecto de
covid a la contencion de la misma.

Asi mismo el doctor Jaime Pumarejo durante su intervenciéon, habld sobre como
se viene preparando el Distrito para esta coyuntura que estd afectando e
impactando la salud y la economia mundial.

Informd sobre los grandes esfuerzos que se vienen realizando en materia de
cultura ciudadana, infraestructura y demds aspectos necesarios afrontar la
situacion.

Indico que el trabajo conjunto de sector publico y privado es fundamental.

Posteriormente el doctor Alberto Vives, Gerente de la Seccional, presentd el
Informe de Gestion de Gerencia resalfando de manera general las actividades

—ANDI——
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en el marco de la Planeacion Estratégica, los logros en este Ultimo ano vy las
actividades que se encuentran en proceso.

Resaltd que la Seccional cumple 75 anos de servicio al sector empresarial.

Asi mismo presentd una seccion especial donde se resaltd la labor que desde la
Seccional se ha realizado desde el inicio de la pandemia en pro del sector
empresarial.

Una vez finalizado su informe como ha sido fradicional se desarrolld la eleccion
de los miembros de la Junta de Direccion General y de la Junta Directiva
Seccional, se dieron a conocer las respectivas planchas.

Eleccidon de los 8 miembros de Junta Directiva Seccional 2020-2022:

Representante Empresa
David Ghisays Varela Superbrix S.A
Charles Chapman Lopez Chapman & Asociados S.A.S.
Manuel Herrera Luna Zona Franca del Caribe S.A.
Rene Puche Restrepo Soc Portuaria Reg de Bquilla
Juan Manuel Ruiseco Gutierrez Ultracem S.A.S
Guillermo Daw Alvarez Gralco S.A
Johnny Minervini Borresen 7 Seas Energy S.A.S.
Luis Miguel Fernandez Zaher Termobarranquilla S.A E.S.P. - Tebsa

Igualmente se presentaron las planchas para la Junta de Direccion General
2020-2021:

Representante Empresa
Eric Flesch Santoro Promigas S.A. E.S.P.
Elias Zaher Saieh Fdbrica de Bolsas de Papel Unibol S.A.S

Para finalizar realizdé su intervencion el doctor Bruce Mac Master, Presidente de
la ANDI, quien felicité a la Seccional por sus 75 anos de existencia, resaltando la
labor que se ha venido desarrollando en pro de sector empresarial de la
ciudad, el departamento y la region.

—ANDI——
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Seguidamente presentd un cuadro con cifras relacionadas con el Covid 19
nacionales y regionales. Asi mismo presentd a los dfiliados su informe sobre las
perspectivas econdmicas del pais, dando a conocer los principales indicadores
macroecondmicos, sociales, perspectivas y demds temas.

Energy Efficiency

GESTION ENERGETICA EN EPOCA DE RETOS, UNA
OPORTUNIDAD PARA LA CADENA PRODUCTIVA
El marco del Comité Energético de la Seccional, el pasado 2 de junio se llevd a

cabo, en conjunto con la empresa e2 Energia Eficiente, la charla: “La Gestion
Energética en época de retos. Una oportunidad para la cadencia productiva’.

La charla fue desarrollada por el Ingeniero Fabian Coll Viloria, quien hace parte
de la Gerencia Comercial de Energia Eficiente.

Durante su intervencion se desarrollaron los siguientes temas:

a) Potenciales de reduccidn de costos de produccion gestionando
infeligentemente los recursos energéticos

b) Aplicacion de herramientas gerenciales para controlar el desempeno
energético

c) Mantenimiento como una actividad enfocada a la eficiencia energética
d) Aplicacién de Inteligencia Artificial para el Desempeno Energético

También se dispuso un espacio de preguntas y respuestas para que los
participantes interactuaran con el conferencista.

—ANDI——
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COMITE DE VOLUNTARIADO: GENERANDO SINERGIAS

En la manana del dia 5 de junio se llevd a cabo el Comité de Voluntariado
“"Generando Sinergias”. En esta oportunidad se contd con la participacion de
Camilo Enciso, Director de Voluntariado de la Fundacién ANDI.

El objetivo de la reunidn fue el de conocer de manera general lo que vienen
desarrollando en las empresa en materia de voluntariado y de la misma formar
poder generar unas sinergias para lograr mayores impactos y conocer las
actividades que desde la Fundaciéon ANDI se vienen desarrollando para las
empresas.

Durante su intfervenciéon presento los resultados de la Encuesta de Arquitectura
Social del 2019, como se le estd dando continuidad a la estrategia de
voluntariado dada la coyuntura del COVID 19, Banco de Proyectos de
Inclusion, las herramientas de frabajo que ha permitido la permanente
inferaccion.
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MINAMBIENTE Y ONU - CELEBRACION DIA DEL
MEDIO AMBIENTE

Teniendo en cuenta que Colombia fue seleccionada, por las Naciones Unidas
como el pais anfition para la celebracion del Dia Mundial del Medio
Ambiente 2020 el pasado 5 de junio, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, entendiendo la importancia de esta oportunidad, organizé junto
con Naciones Unidas una agenda para celebrar este dia, con la participacion
de invitados internacionales, como la directora ejecutiva del PNUMA, el
director general de WWF, Thomas Lovejoy, Padre de la Biodiversidad, el
director del Foro Econdmico Mundial, y Luis Alberto Moreno, entre ofros.

La agenda incluyéd 6 paneles informativos, sobre Conservacion de la
Amazonia, Uso Sostenible de la Biodiversidad, Calidad del aire, Ciudades y
Medio Ambiente, Cambio Climdtico y Economia Circular.

El presidente de |la ANDI, el doctor Bruce Mac Master, hizo parte de este
evento en el panel sobre economia circular.

Los demds participantes del panel fueron los Doctores: Daniel Calleja, Director
General de Medio Ambiente de la Comision Europea; Mathy Stanislaus,
director of the Global Battery Alliance; Jocely Blériot — Leader of the Ellen
MacArthur Foundation; Dominic Kailash Nath Waughray, WEF Managing
director; Ligia Noronha - director of Economy Division — UNEP.

Por considerarlo de inferés se hizo extensiva esta invitacion a los afiliados y en
especial a los miembros del Comité Ambiental.

—ANDI
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Sustainable
development

Webinar ANDI-DNP: Conectando las agendas de

Biodiversidad, Cambio Climatico y Competitividad

El dia 5 de junio se llevé a cabo el Webinar: “Conectando las agendas de
Biodiversidad, Cambio Climatico y Competitividad”.

En el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente, desde la Vicepresidencia de
Desarrollo Sostenible y el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), se
organizd el Webinar: Conectando las agendas de Biodiversidad, Cambio
Climdtico y Competitividad, el pasado 5 de junio. Este primer Webinar hace
parte de una serie de eventos que se estdn desarrollando.

El evento que contd con el apoyo del equipo técnico del Plan Nacional del
Adaptacion al Cambio Climdtico (PNACC) del DNP, abordd los temas de
biodiversidad y cambio climdtico, desde una perspectiva empresarial y como
una estrategia de competitividad. Asi mismo femas como eficiencia en el uso
de recursos, gases de efecto invernadero, Bioeconomia, entre otros.

Ademds de las presentaciones se desarrolld un panel de discusion con
expertos en la materia.

—ANDI

Seccional Atlantico Maodalena

PL-SA-04 V:3 F.A:21/06/2016

29




2.57-S1-07-06-0001

anor PR

Seccional Atlantico-
Magdalena

NUmero 2

Abril- Mayo- Junio de 2020

sbernal@andi.com.co

B O I_ E T | N pgerenciasglhliﬁ:%::g::ggm:gg
Boletin Abril- Mayo- Junio

. Normatividad

WEBINAR: NUEVAS MEDIDAS LABORALES CON MOTIVO
COVID19-DECRETO 770-2020

Desde la Vicepresidencia Juridica de la ANDI se organizd el pasado 12 de junio
el Webinar: “Nuevas Medidas Laborales con Motivo Covid19-Decreto 770-
2020". La videoconferencia estuvo a cargo de los Doctores Juan Carlos
Herndndez, Viceministro de Relaciones Laborales; y el Doctor Alberto
Echavarria, Vicepresidente Juridico de la ANDI.

El doctor Echavarria realizd una contextualizacion de la temdtica a desarrollar
en la jornada, agradecidé la participacion de Ministerio del Trabajo en este
evento.

Algunos de los temas que se trataron fueron:

¢ Medidas que se toman para ayudar a los frabajadores que se han visto
afectados por la situacion

e Decreto 448- cajas de compensacion para ayudar a personas despedidas

y sin ingresos, ayuda de subsidios

Turnos flexibles en horas laborales sin afectar al nUmero de estas.

Programa de apoyo para el pago de la prima de servicios (PAP)

El apoyo por contrato suspendido

Lineamientos del trabajo en casa

Nuevos decretos creados a partir de la situacion

—ANDI——
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Desde la Gerencia de Logistica, Transporte e Infraestructura de la ANDI se
organizd el pasado 12 de junio el Webinar: “Eficiencias operacionales e
intermodalismo”.

El evento tuvo como objetivo genera un espacio de inferaccion entre el sector
publico y privado para analizar la problemdatica, los avances y los retos que
tiene hoy el sector de transporte de carga, especialmente en el momento de
integrar de manera eficiente otros modos distintos al carretero.

Los conferencistas invitados fueron: Edgardo Sdnchez, Gerente General
ESconsultorias, Diego Marino, Director de Supply Chain de Cerdmica San
Lorenzo Colombia, Laura Nevado, Subdirectora de Gestion Comercial de
Cormagdalena, como moderados participaron Juan Felipe Sanabria del
Ministerio de Transporte y Edgar Higuera, Gerente de Logistica, Transporte e
Infraestructura.
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WEBINAR RETORNO AL TRABAJO EN MEDIO DE LA PANDEMIA
POR COVID-19

El dia 17 de junio en horas de la manana se llevd a cabo el evento del comité
de seguridad vy salud en el trabagjo: “Retorno al trabajo en medio de la
pandemia por Covid-19”. La videoconferencia estuvo a cargo de la
Vicepresidencia Juridica de la ANDI.

Entre los temas desarrollados fue la experiencia de Espana durante el proceso
de reapertura de las empresas y horarios laborales, el tema fue presentado por
el doctor Oscar S&ez, Director de Burgos. También se contd con la participacion
de las empresas Drummond y Mondmero, quienes compartieron sus prdcticas
empresariales en este proceso de reapertura laboral.

—ANDI——
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WEBINAR: CO-CREAR EN TIEMPOS DE CAMBIO

Nuestra Seccional conjuntamente con Grupo Productiva, el 17 de junio se llevd
a cabo el Webinar: “Co-crear en tiempos de cambio” el cual fue dirigido por la
Doctora Montse Marsal.

Durante el evento se vieron casos de empresas que se reinventaron debido a la
crisis, fodas de distintos sectores (gimnasios, cafeterias, etc.); después se habld
de la sostenibilidad de estas empresas y de los beneficios que esta reinvencion
trajo. Se hicieron una serie de preguntas a los espectadores y al final se dieron
una serie de pasos que podan facilitar el proceso de reinventarse dentro de las
empresas.

—ANDI——
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WEBINAR: RETOS, OPORTUNIDADES Y BUENAS PRACTICAS DE
VOLUNTARIADO CORPORATIVO EN TIEMPOS DE PANDEMIA

Desde la Coordinacién de Voluntariado Corporativo de la Fundacidén ANDI, se
organizd el pasado 17 de junio de 2020 el webinar: “Retos, oportunidades y
buenas practicas de voluntariado corporativo en tiempos de pandemia”.

En el webinar se presentaron |os resultaros de la encuesta realizada a mads de
120 empresas latinoamericanas sobre la situacidn de los programas de
voluntariado corporativo.

Se contd con la participacion de 3 expertos en voluntariado corporativo y 2
representantes de empresas que compartieron sus casos de éxito realizados
durante la fase inicial de la pandemia.

———ANDI———
Seccional Atlantico Maodalena
2.57-S1-07-06-0001 "

PL-SA-04 V:3 F.A:21/06/2016




2.57-S1-07-06-0001

anor PR

Seccional Atlantico-
Magdalena

NiUmero 2

Abril- Mayo- Junio de 2020

sbernal@andi.com.co

BOLETIN ot @andicom.o
Boletin Abril- Mayo- Junio

' CORONAVIRUS
COVID-19 ¥ .

CAMPANA DE CONCIENTIZACION SOBRE COVID-19

Dada la coyuntura se organizd una reunidon el 17 de junio para socializar la
campana de concientizacion sobre el Covid-19 ante la Junta Directiva. La
reunion estuvo liderada por el doctor Alberto Vives, Gerente de la Seccional
ANDI Atldntico-Magdalena, el doctor Rene Puche, Presidente de la Junta
Seccional; y la doctora Gianina Guerrero, Directora de Comunicaciones de la
Sociedad Portuaria Regional de Barranquilla.

Durante la reunidn el doctor Vives explicd en detalle la campana Colombia
Arranca Seguro y como las empresas se pueden vincular y ser participes ara
llevar los mensajes de autocuidado no solo a las empresas sino fambién a los
circulares familiares a la sociedad en general.

Sociedad Portuaria compartié su experiencia de como se viene frabajando el
tema de concientizacién de autocuidado con las comunidades aledanas.

—ANDI——
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" #CovuﬂéﬁE

ANDI Fﬁi

CAMPANA DE CONCIENTIZACION SOBRE COVID-19

El dia 19 de junio se llevd a cabo la segunda reunidn sobre la campana de
concientizacion frente al Covid-19, dirigida a los Comités de Recursos Humanos,
Arquitectura Social Estratégica y Voluntariado.

En esta oportunidad se realizd una introduccién sobre el trabajo que se ha
venido haciendo en compania de la alcaldia para la concientizaciéon sobre el
Covid-19, se presentd la campana Colombia Arranca Seguro, sus objetivos, las
formas de participar, el portal donde se puede descargar toda la informacion
para activarla en cada uno de las organizaciones.

Asi mismo Gianina Guerrero de |la Sociedad Portuaria Regional de Barranquilla,
hizo una presentacion general de la Campana Adopta un Barrio.

———ANDI———
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COMITE DE INNOVACION: INNOVACION Y EMPRESA,

UN BUEN MOMENTO PARA REPENSAR ESTA RELACION

Dentro de las actividades de la Agenda Nacional del Comité Innovacion se
levd a cabo el 24 de junio una reunidn donde se desarrolld el tema:
“Innovacion y empresa, Un buen momento para repensar esta relacion”.

La presentacion estuvo cargo del Doctor Diegos Pons.

Durante la actividad se explicd en que podria consistir la nueva normalidad
que se ha dado por el al Covid-1?9 y a la que nos enfrentaremos una vez pase.

También se habld sobre los impactos cuantitativos y cualitativos generados en
la empleabilidad gracias a la innovacion.
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Training

CAPACITACION: NUEVO MODELO DE SOLICITUD DE
PROGRAMAS DE PLAN VALLEJO EN EL APLICATIVO VUCE

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo realizé el pasado 25 de junio el
evento sobre el nuevo modelo de solicitud de programas del Plan Vallejo en el
aplicativo VUCE, el cual nos solicitd hacer extensivo a nuestros afiliados a través
de la Direccidon de Industrias de la Vicepresidencia Ejecutiva de la ANDI.

Durante el evento se habld sobre como es el nuevo modelo de solicitud, los
programas existentes (Materias primas, bienes de capital, servicios y reposicién),
los tipos en que se dividian estos programas, los beneficios de estos, el
compromiso de exportacion, si tenia garantias, la evaluacion de la solicitud.

La presentacion estuvo a cargo de los Doctores: Nathalia Gémez y Juan
Cdaceres.

——— ANDI———
Seccional Atlantico Maodalena
2.57-SI-07-06-0001 28

PL-SA-04 V:3 F.A:21/06/2016




2.57-S1-07-06-0001

anor PR

Seccional Atlantico-
Magdalena

NUmero 2

Abril- Mayo- Junio de 2020

sbernal@andi.com.co

BOLETIN gorendat s @andicon.o
Boletin Abril- Mayo- Junio

WEBINAR: GESTION DE SUSTANCIAS QUIMICAS
DE USO INDUSTRIAL ;COMO AVANZA LA
REGLAMENTACION LATINOAMERICANA?

El Comité de la Industria Quimica ANDI nos hizo extensiva la invitacion al
WEBINAR GESTION DE SUSTANCIAS QUIMICAS DE USO INDUSTRIAL 3COMO
AVANZA LA REGLAMENTACION LATINOAMERICANA?2 Este webinar tuvo como
objetivo compartir aprendizajes y experiencias de otros paises latinoamericanos
en la construcciéon y expedicion de la normativa en materia de Gestidon de
Sustancias Quimicas de uso Industrial, desde la visidon de las Asociaciones de la
Industria.

En este conversatorio se contd con la participacion de:

e Rolando Garcia, Lider de Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente de
CIQYP Argentina

e Pablo Olivares, Coordinador del Comité Regulatorio de ASIQUIM Chile

e Camila Hubner, Asesora de Asuntos Regulatorios de ABIQUIM Brasil

e Rubén Garcia, Asesor Asuntos Regulatorios y ambientales de ANIQ,
México

La doctora Juliana Bejarano, Directora Comité de la Industria Quimica fue la
moderadora.
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SESION POMCAS

La Vicepresidencia de Desarrollo Sostenible de la ANDI, extendid a las
Seccionales y sus dfiliados una invitacion para participar de la segunda sesion
de POMCAS, la cual, tuvo como objetivo socializar el plan de trabajo
establecido por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en la materia y
presentar los avances en las mesas de frabajo ANDI-MADS.

En la sesion desarrollada el pasado 26 de junio, la AND presentd los avances
frente a las propuestas de ajuste a la Guia POMCAS. Por su parte el Ministerio
de Medio Ambiente presentd el Plan de Trabajo y Hojas de Ruta frente al ajuste
del Instrumento.

También se contd con un espacio de discusion vy socializacion:
retroalimentacion desde MinAmbiente a los ajustes propuestos.

Los conferencistas fueron las Doctoras Catalina Cifuentes y Dora Moncada por
parte de la ANDI; y los Doctores Oscar Tosse y Raimundo Tamayo del Ministerio
de ambiente.
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