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EJEMPLOS EMPRESARIALES

no de los propésitos de de-
sarrollo establecidos por la

LA INDUSTRIA
DEL ACERO

PROMUEVE EL
USO EFICIENTE
DEL AGUA

programas de valor compartido para promover el
uso responsable y eficiente del agua. Esto, con el

O ion de

Unidas (ONU) es garantizar

un medioambiente sosteni-

ble para la subsistencia del

planeta y de la humanidad.

Esta entidad ha advertido
que la escasez de agua constituye uno de los
principales desafios del siglo XXI, debido a que
“a lo largo del Gltimo siglo, el uso y consumo de
agua crecid a un ritmo dos veces superior al de
la tasa de crecimiento de la poblacién”.

En este contexto, vale la pena resaltar que la
conservacion del agua se convierte en un impe-
rativo para el correcto desarrollo humano, en
todo los sentidos.

Por supuesto, para lograr este gran objeti-
vo es necesario unir esfuerzos desde distintos
frentes. Consciente de que Colombia es uno de
los paises con mayores recursos hidricos en el
mundo y de que el agua resulta ser un insumo
vital para sus operaciones, los productores co-
lombianos de acero se han enfocado en crear

propo tanto de reducir sus costos, como de
conservar el medioambiente.

Con esto en mente y bajo las premisas funda-
mentales del valor compartido, que busca evo-
lucionar los esfuerzos de Responsabilidad Social
Empresarial (RSE) desde meras transacciones
filantrépicas hacia una estrategia que integre la
razén de ser del negocio, la industria siderdrgi-
ca en Colombia, compuesta por Acerias Paz del
Rio, Gerdau Diaco, Sidenal, Sidoc y Ternium, se ha
adherido al proceso de cambio y ha entendido la
necesidad de operar bajo un enfoque que integre
la mejora de las condiciones econémicas, sociales
y medioambientales del entorno, la comunidad y
los actores que participan a lo largo de la cadena
de valor.

Prueba de lo anterior es que, durante los Glti-
mos afos, las siderurgicas asumieron el compro-
miso de promover el uso eficiente del agua para
optimizar su modelo de produccién y aportar a la
conservacion de un recurso que es vital para el
desarrollo del pais.

En total, la industria siderdrgica
de Colombia ha invertido en los ul-
timos cinco afos US$64,9 millones
en el disefio, la I iony la
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del agua, el seguimiento y deteccion
de pérdidas, asi como los controles
operacionales, con lo que consigue

ejecucion de planes encaminados a
promover el uso eficiente del agua.
En ese sentido, vale la pena destacar
algunos de sus planes bandera:

I Acerias Paz del Rio

Esta compaiiia de origen boyacen-
se, en los Ultimos afios ha realizado
inversiones de alrededor de USS$50
rpillones, enfocadas en reducir el con-
sumo de agua y mejorar la calidad de
emisiones y vertimientos. Asi mismo,
ha sembrado 1.520 hectireas de bos-
que, 45.000 hectareas de reforestacion
y alrededor de 80.000 plantulas en vi-
veros a través de sus programas de
proteccion de cuencas hidrograficas.

De esta forma, en el caso particular
del agua, la empresa logré pasar del
consumo de 677 litros
por segundo en 1980
a 37 litros en 2016; es
decir, hoy consume
un 95% menos en sus
procesos producti-
vos. Ademds, cuenta
con tres plantas de
tratamiento de aguas
residuales industriales y domésticas
ubicadas en su operacién minera del
municipio de Paz de Rio, en la Plan
ta Industrial de Belencito, y otra, en
proceso de construccion, para tratar
las aguas residuales del proceso de
coqueria. En resumen, la compafia
actualmente trata mas del 90% del
caudal manejado en sus procesos,
lo que ha generado efectos positivos
tanto en la eficiencia y rentabilidad
de la empresa, como en el respeto y

ap un 97,5% de recir-
culacion de este recurso.
Adicionalmente, viene desarro-
llando el proyecto “Educando para
la Conservacion Ambiental” con co-
legios localizados en sus dreas de in
fluencia donde se construye el Plan
Ambiental Escolar, programa que
incluye también la reforestacion en
areas protegidas, campanias de siem-
bra y mantenimiento de las zonas.

I Sidenal

Ha encaminado sus energias a
realizar el montaje de una moderna
torre de enfriamiento con capacidad
de 700 m’/hora para disminuir el con-
sumo de agua del proceso productivo
e instalar una serie de medidores de
caudal para tener un adecuado con-

trol del consumo. De igual manera,
instal6 un sistema de recoleccion de
aguas lluvias de las naves de figura-
cién y aceria, para su reaprovecha-
miento en el proceso productivo.

I La Siderdrgica del Occidente

Inicié en 2013 una serie de pro-
cesos para dar cumplimiento a los
nuevos estandares y normatividad

proteccién del di y de
los recursos que comparte con sus co-
munidades vecinas.

l Gerdau Diaco:

Se ha enfocado en el mejoramien-
to de las condiciones de operacion en
la recirculacion del agua, los planes
de gestion de ahorro, el uso eficiente

en vertimi con la construccion
de la planta de tratamiento de aguas
residuales domésticas.

lgualmente, incluyé el progra
ma de cero desperdicios y fugas en
todo el circuito de enfriamiento de
los procesos industriales, el cual
esta comprendido por cuatro torres
enfriamiento y cuatro piscinas para
el retorno, recirculacion y redso del

agua entre procesos para mantener
el circuito cerrado.

l Ternium, Siderurgica de Caldas

Cuenta ahora con un sistema de
circuitos cerrados de refrigeracion
de los sistemas productivos, a través
del cual logra recircular aproximada-
mente el 80% del agua que ingresa a
la planta. Adicionalmente, desarro-
116 un efectivo programa de mante-
nimiento de tanques y sistemas de
transporte, encaminado a evitar fa-
llas y pérdidas de agua.

Asi mismo, la empresa realiza
campaias de sensibilizacion a todo
su personal, promoviendo el uso efi-
ciente y ahorro de este vital recurso.

Ademds del trabajo realizado para
tener una operacién mas productiva y
mds amigable con el medioambiente,
cada una de las sidertrgicas ha reali-
zado grandes esfuerzos organizacio-
nales y financieros
para que el valor
compartido se con-
vierta en un eje de
trabajo transversal
y permanente den-
tro de sus valores
corporativos, no
solo con el fin de
construir y mantener su licencia so-
cial, sino también con el objetivo de
convertirse en uno de los principales
motores de desarrollo social, cultural
y econémico del pais.

En 2015, la industria generd 6.745
empleos directos y 37.098 indirectos,
y sus planes de responsabilidad social
beneficiaron a 21.000 personas ubi
cadas principalmente en los depar-
tamentos de Boyaca, Caldas y Valle
del Cauca, donde estan ubicadas las
principales plantas siderurgicas.

De esta manera, la industria side-
rirgica en Colombia, dentro de sus
actividades operativas, ha dado pre-
valencia a la proteccion del agua y el
medioambiente, asi como a la necesi-
dad de generar progreso econdmicoy
social que garantice la sostenibilidad
y el bienestar del entorno social en el
cual lleva a cabo sus operaciones.m




